Projekt

z dnia 5 grudnia 2024 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR........ccceeuunee
RADY POWIATU W KRAKOWIE

w sprawie przyjecia Programu rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie Krakowskim na lata 2025 - 2027

Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. Uz
2024 poz. 107 t.j. z pdzn. zm.), w zwiazku z art. 180 pkt 1 ustawy dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 177, t.j. z p6zn. zm.) Rada Powiatu w Krakwie uchwala co
nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program rozwoju pieczy zastgpczej w Powiecie Krakowskim na lata 2025-2027,
stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Krakowie.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2025 roku.
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1. Wstep

Jednym =z zadan powiatu jest zapewnienie opieki i wychowania dzieciom
pozbawionym calkowicie lub cze¢sciowo opieki rodzicielskiej. Powyzsze kwestie reguluje
Ustawa 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, dzigki ktorej mozliwe jest
stworzenie mechanizmoéw pozwalajacych zbudowaé spdjny system wspierania rodziny oraz
opieki nad nig i nad dzieckiem. Ustawa porzadkuje, reguluje zagadnienia pomocy rodzinie oraz
zaktada polozenie glownego nacisku na utrzymanie dzieci w ich naturalnym $rodowisku
rodzinnym poprzez wzmocnienie dziatan profilaktycznych i doskonalenie metod pracy
z rodzing na rzecz powrotu do niej dziecka. Ustawe uchwalono ,, w przekonaniu, ze skuteczna
pomoc dla rodziny przezywajqcej trudnosci w opiekowaniu si¢ i wychowywaniu dzieci oraz
skuteczna ochrona dzieci i pomoc dla nich moze by¢ osiggnigta przez wspotprace Wszystkich
0sob, instytucji i organizacji pracujgcych z dzieémi i rodzicami”.

Glownym przestaniem Ustawy jest wspieranie rodziny naturalnej — tak, aby jakos$¢
sprawowanej w niej opieki byta jak najlepsza. Ze wzgledu na mnogos¢ petnionych funkcji
rodzina powinna by¢ objeta szczegdlng pomoca i ochrona, gdyz ,, jest podstawowq komorkg
spoteczenstwa oraz naturalnym srodowiskiem rozwoju i dobra wszystkich jej cztonkow”. To tu
dzieci doswiadczajg opieki i pomocy, tu odbywa si¢ ksztaltowanie osobowosci, przekazywanie
umiejetnosci niezbednych do funkcjonowania w spoteczenstwie, podstawowych norm,
warto$ci. Rodzina funkcjonuje prawidtowo, jesli proces socjalizacji przebiega we wiasciwy
sposob, rozwdj jest stymulowany, a rodzice przejawiaja pozytywne postawy integrujace
I umacniajgce rodzing (postawa akceptacji, wspotdziatania, rozumnej swobody i uznanie praw
dziecka). Niestety, niektore przemiany dokonujgce si¢ w rodzinach prowadza do ich
dysfunkcji. Rodzice stajg si¢ pod pewnymi wzgledami niewydolni, przestaja prawidtowo
wypetnia¢ swoje funkcje, powstaja konflikty czy deprywacja potrzeb. Wychowanie
i socjalizacja dziecka bywa dodatkowo wypaczona poprzez takie zjawiska, jak: bezrobocie,
alkoholizm, narkomania, ubdstwo czy nieporadno$¢ zyciowa rodzicow. Gdy rodzina staje si¢
niewydolna, dochodzi do zaniedban opiekunczo — wychowawczych, konieczne staje si¢
odizolowanie dziecka od rodzicow.

W sytuacji, w ktorej dochodzi do odseparowania dziecka od rodziny naturalnej, nalezy

wykorzysta¢ wszystkie mozliwe formy pomocy, by umozliwi¢ ponowne zamieszkanie dziecka
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Z rodzicami. Gdy nie jest mozliwy powrot dziecka pod ich opieke, a sytuacja prawna jest
uregulowana, powinno si¢ podejmowaé dziatania celem przysposobienia dziecka. Jesli
powyzsze rozwigzania nie mogg nastgpi¢, dziecko pozostaje w rodzinie zastgpczej lub
w placowce opiekunczo — wychowawczej, przy czym konieczne jest podejmowanie
przewidzianych przepisami prawa dziatan umozliwiajagcych jego powrdét do rodziny
biologicznej.

Rodziny zastepcze opiekujg si¢ i wychowuja dzieci osierocone, odrzucone lub ktorym
rodzice nie sg w stanie zapewnié¢ bezpieczenstwa i opieki. Rodzina zastepcza kieruje si¢ dobrem
dziecka i poszanowaniem jego praw, w szczegdlnosci prawa do: wiedzy o jego pochodzeniu,
podtrzymywania kontaktu emocjonalnego z rodzing naturalng oraz swobodnego kontaktu
z rodzicami i osobami bliskimi, poszanowania godnos$ci i ochrony przed wszelkimi formami
przemocy. Intencjg i zalozeniem pieczy zast¢pczej jest jej tymczasowos¢ — dziecko powinno
przebywa¢ w niej do momentu uregulowania sytuacji zyciowej. Oczywiscie nie mozna
wykluczy¢ 1 takich sytuacji, gdzie dziecko pozostanie pod opieka rodzicow zastgpczych do
osiagniecia petnoletno$ci lub usamodzielnienia. Rodzina zastgpcza rozni si¢ wiec od
naturalnej, jest to trudna forma opieki tak dla dziecka, jak i dla rodzicow zastgpczych. Dziecko
wzigte na wychowanie na okreslony czas nie ma wptywu na swojg sytuacj¢ zyciowa, moze
czu¢ si¢ odrzucone, samotne, wyobcowane itd. Rodzicom zastgpczym za$ brak jest komfortu
psychicznego (np. z powodu réznych trudnos$ci jakie ich spotykaja badz ingerencji rodziny
naturalnej w proces wychowania).

Waznym aspektem w pomocy rodzinom byta pandemia COVID-19. Dzieci
doswiadczyly wielu zmian: zdalne nauczanie, brak kontaktu z rowie$nikami, swobodnego
poruszania si¢, zamknigcie obiektow publicznych, izolacja. Zmienity si¢ formy spedzania
czasu. W niektorych rodzinach wzrosta czestotliwos¢ konfliktow czy przypadkow stosowania
przemocy domowej. Powiat odpowiadat (i w dalszym ciggu odpowiada, gdyz trudnosci nie
ustapily wraz z zakonczeniem pandemii), na nowe potrzeby, zapewniajac wsparcie materialne,

psychologiczne, pedagogiczne oraz umozliwiajac dostgp do szeregu specjalistow.

Zadaniem spoczywajacym na powiecie jest takze opracowanie i realizacja trzyletniego
Powiatowego programu rozwoju pieczy zastgpczej. Jest to szczegdlnie wazne zadanie ze

wzgledu na wspomniane juz trudnosci i cele. Poprzedni program obowigzuje od 1 stycznia
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2022 r. do 31 grudnia 2024 r. Miat na celu kontynuacje¢ dziatan na rzecz spdjnego systemu
wspierania rodziny i pieczy zastepczej w Powiecie Krakowskim oraz odpowiadanie na nowe
potrzeby. Zadanie kolejnego programu jest podobne. Skupiaé si¢ on bedzie na doskonaleniu

dotychczasowych dziatan oraz reagowaniu na pojawiajace si¢ trudnosci i potrzeby.

2. Zadania Powiatu Krakowskiego w zakresie pieczy zastepczej

Zadania Powiatu Krakowskiego w zakresie pieczy zastepczej, Starosta wykonuje za
posrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie oraz organizatorow rodzinnej pieczy
zastepezej. Zgodnie z Zarzadzeniem Starosty Krakowskiego nr 92/2011 z 12 wrzesnia 2011 r.
organizatorem rodzinnej pieczy zastgpczej jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

w Krakowie.
Do zadan wlasnych powiatu z zakresu pieczy zastepczej nalezy:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy
zastepczej, zawierajagcych migdzy innymi plan rozwoju rodzinnej pieczy zastgpczej, plan
ograniczania liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy zast¢pczej oraz limit rodzin zastgpczych
zawodowych na dany rok kalendarzowy, uwzgledniajgcy zalozenia wynikajace z planu
rozwoju rodzinnej pieczy zast¢pczej, koniecznos¢ zapewnienia dzieciom z terenu powiatu
rodzinnej pieczy zastgpczej oraz ograniczanie liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy

zastepczej;

2) zapewnienie dzieciom pieczy zastgpczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach

dziecka oraz w placowkach opiekunczo-wychowawczych;

3) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastgpcze,
rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze i regionalne placowki

opiekunczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia;

4) tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych doméw

dziecka i rodzin pomocowych;
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5) prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych oraz placowek wsparcia dziennego

0 zasiggu ponadgminnym,;

6) organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
i dyrektoréw placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatéw do
petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub pelnienia

funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

7) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegolno$ci przez tworzenie

warunkow do powstawania grup wsparcia i specjalistycznego poradnictwa;
8) wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;j;

9) zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbgdnych badan

lekarskich;

10) wprowadzanie danych do rejestru, o ktérym mowa w art. 38d ust. 1 Ustawy, ich aktualizacja

i usuwanie;

11) kompletowanie we wspolpracy z wlasciwym osrodkiem pomocy spotecznej albo centrum
ustug spotecznych dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia

W rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka,

12) finansowanie:

a) $wiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w rodzinach
zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach opiekunczo-wychowawczych,
regionalnych  placowkach  opiekunczo-terapeutycznych, interwencyjnych  osrodkach
preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego powiatu,

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajagcym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze lub regionalne placowki
opiekunczo-terapeutyczne,

c) szkolen dla kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej, prowadzenia rodzinnego

domu dziecka lub pelnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu
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rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz

dyrektorow placéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego;

14) sporzadzanie, zgodnie ze wzorami udost¢gpnionymi droga elektroniczng przez ministra
wlasciwego do spraw rodziny, sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie w wersji
elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187

ust. 3 Ustawy;

15) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji, o ktéorej mowa w art. 193

ust. 8 Ustawy.

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat

nalezy:

1) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programow wspierania rodziny i Systemu pieczy

zastepczej oraz rzagdowego programu, 0 ktorym mowa w art. 187a ust. 1 Ustawy;
2) finansowanie pobytu w pieczy zastepczej 0osob, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 Ustawy;

3) finansowanie:

a) wydatkow zwigzanych z dowozem do rodziny zastepczej, rodzinnego domu dziecka,
placowki opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej lub
interwencyjnego os$rodka preadopcyjnego, a takze zwigzanych z odwiezieniem dziecka, gdy
umieszczenie w pieczy zastgpczej nastgpito na czas okreslony, jezeli sposob i zasady pokrycia
kosztow powrotu dziecka nie wynikajg z orzeczenia lub informacji sadu lub innego organu
panstwa obcego,

b) $rednich miesiecznych wydatkow przeznaczonych na utrzymanie dziecka oraz §wiadczen
pieni¢znych,

C) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajagcym rodziny zastgpcze,
rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze lub regionalne placowki

opiekunczo-terapeutyczne — dotyczacych osob, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 lit. b
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i pkt 2a Ustawy, umieszczonych w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka,
placowkach  opickunczo-wychowawczych, regionalnych  placoéwkach  opiekunczo-

terapeutycznych, interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych.

3. Ewaluacja Programu rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie
Krakowskim w latach 2022-2024

Pierwszy z celow szczegdlowych poprzedniego programu zaktadat wspieranie
rozwoju roznych form rodzicielstwa zastepczego. Do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Krakowie zglaszaja si¢ kandydaci do petnienia funkcji rodziny zast¢pczej, Centrum opiniuje
takze kandydatow zgtaszanych przez sady. W roku 2022 opiniowano kandydatury 16 rodzin,
w roku 2023 kandydatury 26 rodzin, a w roku 2024 (do 31.10.2024 r.) kandydatury 16 rodzin (dot.
kandydatow na rodziny spokrewnione, zawodowe, niezawodowe, RDD oraz dyrektora placowki
opiekunczo — wychowawczej typu rodzinnego). Negatywnie ocenione zostaly dwie kandydatury
w roku 2022, jedna w roku 2023. W dalszym ciggu zauwazalny jest deficyt w zakresie liczby
kandydatow na zawodowe rodziny zastepcze, W tym rodziny specjalistyczne, pogotowia
rodzinne oraz na prowadzacych rodzinne domy dziecka.

Na przestrzeni trzech ostatnich lat zawarto jedng nowag umowe 0 prowadzenie
rodzinnego domu dziecka oraz nawigzano wspolprac¢ z nowymi rodzinami zast¢pczymi
zawodowymi, jednak ich ogdlna liczba utrzymuje si¢ na staltym poziomie. W przypadku
umieszczenia dzieci w instytucjonalnej formie pieczy zastepczej, niezwlocznie — w miare
wolnych miejsc — dzieci do dziesigtego roku zycia przenoszone sg do rodzinnych form pieczy
zastepczej. Istnieje duza potrzeba tworzenia nowych rodzin zawodowych, ktére zaopiekuja sie
w szczegodlnosci: dzie¢mi w wieku szkolnym, nastolatkami, licznymi rodzenstwami oraz
dzie¢mi o indywidualnych potrzebach — chorymi i z niepelnosprawnoscig intelektualng.

W zwiazku z koniecznos$cig pozyskiwania nowych kandydatéw na rodziny zastepcze
wazne jest prowadzenie dziatan majacych na celu promocj¢ roznych form pieczy zastepczej
I zwigkszenie Swiadomosci spotecznej odnosnie idei pieczy zastgpczej, ktore dotrg zwlaszcza
do 0s6b w zaden sposob niespokrewnionych z dzieckiem, nad ktorym chca przejac opieke. Idea

rodzicielstwa zastepczego promowana jest w trakcie corocznych piknikéw pod nazwa:
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,Usmiech dziecka — nasza rado$cia” (Swigto Pieczy Zastepczej), ktore organizowane sa
ponownie po dwuletniej przerwie zwigzanej z pandemig koronawirusa (m.in. rozdawanie
ulotek, krotkie wypowiedzi rodzin zastepczych — dlaczego warto by¢ rodzicem zastgpczym).

Pracownicy Centrum kontynuujg szeroko rozumiang akcj¢ promocyjng rodzicielstwa
zastepczego w przestrzeni publicznej z wykorzystaniem tradycyjnych i elektronicznych
mediéw. Podczas rozmow z przedstawicielami roznych instytucji przedstawiajg korzysci dla
dziecka plynace z umieszczenia go w rodzinnej pieczy zastepczej, W przypadku czasowego
braku mozliwosci sprawowania opieki przez rodzicow. Podczas kontaktow przedstawicieli
instytucji pomocowych czy edukacyjnych z PCPR i omawiania trudnych sytuacji matoletnich
pozostajacych w $rodowisku rodzinnym, pracownicy Centrum wskazuja mozliwosci
zabezpieczenia dziecka rdwniez poprzez umieszczenie go w spokrewnionej formie pieczy,
zachecajg do przekazywania informacji o mozliwosci petnienia funkcji spokrewnionych
opiekunow zastepczych lub przejecia opieki nad dzieckiem przez bliskie osoby
niespokrewnione z dzieckiem.

W 2022 r. wznowiono akcje promocyjng ,,Zostan rodzing zast¢pcza” — to hasto
promocyjne informacji, ktéore zamieszczono na stronie internetowej PCPR w Krakowie,
Powiatu Krakowskiego, a takze w mediach spotecznosciowych (facebook). Rozpowszechniano
ulotki i plakaty dotyczace rodzicielstwa zastepczego. W Dzienniku Polskim pojawit si¢ artykut
informacyjny ,,Powiat Krakowski. Szukajg rodzin zastgpczych. Dzieci czekaja na opieke
i domowe ciepto”, a w magazynie Powiatu Krakowskiego ,,Pod Krakowem” zamieszczono
artykut poswigcony rodzicielstwu zastepczemu ,,Da¢ drugi dom, mito$s¢ 1 nadzieje”.
25.06.2022 r. dyrektor PCPR w Krakowie udzielita wywiadu dla TVP Krakow, ktory wraz
z krotkimi - wypowiedziami rodzin zastgpczych zostal zamieszczony w formie relacji
z przebiegu pikniku integracyjnego w programie ,,Kronika”.

W roku 2023 przeprowadzono akcje¢ promocyjng ,,Warto zostaé¢ rodzing zast¢pcza”.
Ponownie ulotki, plakaty zostaty rozpropagowane na terenie gmin powiatu: w urzgdach gmin,
OPS-ach, szkotach, przychodniach zdrowia itp. W lipcowym numerze magazynu Powiatu
Krakowskiego ,Pod Krakowem” pojawita si¢ informacja o promocji, a W numerze
wrzesniowym zostatl opublikowany artykut poswiecony rodzicielstwu zastgpczemu ,,Warto

zosta¢ rodzing zastepcza”.
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2024 rok to spotkanie z aktorkg Magdaleng Rozczka, ktéra promuje i wspiera wszelkie
dziatania na rzecz rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej. Dodatkowo w Dzienniku Polskim
Starosta Krakowski zachegcala do zostania rodzicem zastepczym. W dalszym ciggu
kolportowane sg ulotki i plakaty na terenie gmin powiatu. Planowane jest zwigkszenie zasiggu
promocji o informacje w Urzedach Pracy dotyczgce mozliwos$ci zostania rodzing zastgpczg.

Ponadto na stronie internetowej PCPR w Krakowie od 2020 r. znajduje si¢ spot
promujacy rodzicielstwo zastepcze.

Efektami tych dziatan s3: wigksza $wiadomo$¢ spoteczna odno$nie idei pieczy
zastepezej, pozyskanie nowych kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej i wigksza

liczba dzieci przebywajacych w rodzinnych formach pieczy zastepcze;j.

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Krakowie dziala grupa wsparcia dla
rodzin zastgpczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka. Spotkania sa dobrowolne. Ich
tematyka obejmuje: wzajemng pomoc W biezacych problemach wychowawczych oraz
osobistych, wspotczesne zagrozenia dla dzieci i mlodziezy, budowanie relacji z dzieémi,
integracj¢ rodzin zastgpczych oraz jest odpowiedzig na zglaszane przez opiekunow trudnosci.
Spotkania umozliwiaja: dzielenie si¢ wlasnymi doswiadczeniami zwigzanymi z danym
problemem, poznanie perspektywy innych osob, nawigzywanie kontaktow z o0sobami
0 podobnych trudno$ciach. Prowadzacy starajg si¢, by na spotkaniach osoby petnigce funkcje
rodzin zastepczych czuly si¢ wystuchane, zrozumiane, bezpieczne, nieosadzane. Ponadto
koordynatorzy w ramach grup wsparcia nawigzuja wspotprace ze specjalistami i instytucjami.
Na jednym ze spotkan gosciem byta pani zajmujaca si¢ life coachingiem, a rodziny miaty okazj¢
do porozmawiania 0 tym, jak na co dzien zadba¢ o samego siebie, jak potaczy¢ role, ktore
wykonuja, jak radzi¢ sobie z wystepujacym czasem osamotnieniem w tej waznej 1 trudnej pracy.
Obecne na spotkaniu osoby miaty okazje prze¢wiczy¢ empatyczne stuchanie, zastanowi¢ si¢ nad
tym, za co sa wdzigczne, nad wartoscia, waznoscig czasu poswiecanego samemu sobie i nad tym,
jak poradzi¢ sobie z dotyczacymi go wyrzutami sumienia — jesli si¢ takie pojawiaja. Wszystko to
miato na celu wsparcie rodzin zastepczych w pelnionej przez nie funkcji 1 przeciwdziatanie przez
koordynatorow wypaleniu zawodowemu u rodzin. W innym spotkaniu wzigli udziat z kolei:
policjantka z Wydzialu Prewencji Komendy Powiatowej Policji w Krakowie oraz psycholog

policyjny z Sekcji Psychologow Komendy Wojewddzkiej Policji w Krakowie. Tematyka spotkania
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byly zachowania samobdjcze i1 depresja wystepujace wsrod dzieci 1 mtodziezy, a w dalszej czesci
miata miejsce prelekcja o uzaleznieniach ze szczegdlnym uwzglednieniem narkotykow, dopalaczy.
Uczestnicy mogli si¢ dowiedzie¢, jakie sygnaty powinny by¢ dla nich niepokojace, na co zwracad
szczegolng uwage, oraz korzystajac z ,,Walizki edukacyjnej”, mogli zapoznaé si¢ z wygladem
substancji psychoaktywnych czy stosowanych przy ich uzywaniu akcesoriow.

Co roku organizowane sa szkolenia o roznorodnej tematyce majace na celu
podnoszenie umiegjetnosci i przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu — tak rodzin zastgpczych
i prowadzacych rodzinne domy dziecka, jak i pracownikdw pomocy spolecznej i pieczy
zastepezej, by zwiekszy¢ ich kompetencje w zakresie wspierania rodzin. PCPR umozliwia
pracownikom, opiekunom zastgpczym i ich podopiecznym uczestnictwo w szeregu szkolen,
konferencjach, spotkaniach cyklicznych o réznorodnej tematyce. Rodziny odpowiadaly na te
propozycje, biorgc w nich udzial. Szkolenia sg organizowane przez PCPR oraz przez rézne
instytucje, w tym Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie czy Fundacje im. Jacka
i Piotra Michalskich.

W roku 2022 proponowano szkolenia dotyczace wspierania podopiecznych (,,Praca
z dzieckiem z doswiadczeniami przemocy seksualnej”, ,,Nastolatek w depresji — specyfika pracy
z adolescentami w obszarze epizodéw depresyjnych”, ,,Praca z dzieckiem z do$wiadczeniami
przemocy seksualnej”, ,,Piecza zastepcza jako przyjazne Srodowisko rozwoju psychospotecznego”,
,»Edukacja seksualna z uwzglednieniem tozsamosci ptciowej”, ,,COVID-19 — sytuacja trudna bez
precedensu — jak wspiera¢ dzieci i mtodziez po okresie izolacji spoteczno-rowiesniczej?”, ,,.Lek
u dzieci i mtodziezy”), jak i kompetencji, wiedzy i wsparcia opiekundéw (,,Dlaczego i od czego
moze uzalezni¢ si¢ opiekun?”, ,Kryzys wojenny. Jak wspiera¢ i przywraca¢ poczucie
bezpieczenstwa?”, ,,Dogadaj si¢! Narzedzia oddziatywan wychowawczych i efektywnej
komunikacji z dzieckiem w kazdym wieku”, ,,Asystent rodziny. Wspdlna przestrzen dziatania”,
,,Gdzie jestesmy i dokad zmierzamy? 10 lat po uchwaleniu ustawy o wspieraniu rodziny i systemu
pieczy zastepczej”).

W roku 2023 szkolenia dotyczyly wiedzy z zakresu: komunikacji (,,Czy wiesz jak si¢
komunikowac¢?”, , Komunikacja z dzie¢mi z trudnosciami rozwojowymi”, , Komunikacja
I asertywnos¢”, ,,Sita porozumienia. Jak komunikowaé si¢ z dzieckiem z pieczy zastepczej?”,

»Relacje spoleczne — najbardziej ludzka umiejetnos$¢”), wspolpracy z rodzing biologiczng
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(,,Kontakty z rodzing biologiczng dziecka w pieczy zastepczej”), wiedzy na temat rozwoju
i wychowania (,,Praca z dzie¢mi po traumie we wczesnym dziecinstwic. Wspieranie dziecka
w radzeniu sobie ze zloscig”, ,,Mtodziez z trudno$ciami w zachowaniu — praca metoda kontraktu
opartego na relacji”, ,,Tozsamos$¢ piciowa dzieci i mtodziezy — jak pomagaé, by nie szkodzi¢?”,
Prenatalne, perinatalne, postnatalne czynniki traumatyzujgce dzieci oddane do pieczy zast¢pczej”,
»Jak wspiera¢ rozwo6j psychoseksualny dziecka?”, ,,O traumie i wczesnym rozwoju dziecka”,
»Rodzina i ekrany. Jak zadba¢ o dobrostan dziecka w ekranowych czasach”, ,,Dziecko w spectrum
autyzmu”), przemocy (,,Przemoc. Czym jest? Jak zapobiegac¢ i reagowac?”’) czy wspierajace same
rodziny (,,Wypalenie zawodowe pracownikéw — symptomy, sposoby radzenia sobie, relaksacja
| zajecia antystresowe dla pracownikéw jako przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu”).

W roku 2024 rodzinom zaproponowano szkolenia: ,,Wypalenie zawodowe -
rozpoznanie pierwszych symptoméw, jak sobie z nimi radzi¢ i gdzie szuka¢ pomocy",
»Seksualnosé u dzieci i mlodziezy — jak rozpoznaé, jak zacheci¢ dziecko do rozmowy, jak stworzy¢
dziecku poczucie bezpieczenstwa i zaufania, ,,Rozpoznawanie symptomoéw krzywdzenia dzieci,
ochrona nieletnich — ustawa ,,Kamilka”. Rodzinom rozestano takze publikacje ,,Wsparcie dzieci
i mlodziezy z FASD oraz ich rodzin”.

Corocznie pracownicy Centrum proponujg opiekunom zastgpczym i ich podopiecznym
udzial w dodatkowych konferencjach, spotkaniach cyklicznych czy w wydarzeniach jak:
Malopolski Kongres Rodzinnej Pieczy Zastgpczej, spotkanie ,,Przywroci¢ dzieciom usmiech”
W Zmigcej, turnus terapeutyczny dla zawodowych rodzin zastepczych.

Niezmiennie w Powiecie Krakowskim, opréocz przyznawania obligatoryjnych
$wiadczen pienieznych dla rodzin zastepczych, w przypadku rodzin zawodowych wydawanych
jest wiele decyzji przyznajacych §wiadczenia nieobligatoryjne (dofinansowanie do mediow, do
wypoczynku podopiecznych). Dzieki informacjom uzyskanym od pracownikéw PCPR rodziny
zastgpcze maja wiedz¢ o mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia (z porad
prawnych i wsparcia psychologicznego) oferowanego przez Centrum Wsparcia Rodzin przy PCPR
w Krakowie. Pracownicy przekazywali rowniez rodzinom informacje o nieodptatnym
poradnictwie prawnym i obywatelskim. Powyzsze dzialania wspieraja wzrost kompetencji

spotecznych i wychowawczych rodzicow zastepczych, wzrost ich swiadomosci w zakresie
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problemoéw, z ktorymi mogg si¢ zmierzy¢ oraz w zakresie sposobOw zapewnienia pomocy
specjalistycznej i wsparcia dzieci.

W zwigzku ze stale rozszerzajagcym si¢ zakresem dziatan realizowanych przez
pracownikow (w tym m. in. wprowadzanie danych do rejestru czy dziatania zwigzane z kryzysem
uchodzczym), celem zwigkszenia komfortu pracy, mniejszego obcigzenia trudnymi przypadkami
dotychczas zatrudnionych osob oraz zapewnienia lepszej jakosci wsparcia dla rodzin zastepczych
konieczne jest zatrudnienie dodatkowych o0s6b na stanowisku organizator rodzinnej pieczy
zastepcze;.

Na podstawie do§wiadczen z ostatniego okresu pandemii, kiedy znaczaco uwydatnita
si¢ potrzeba zwigkszenia dostepu do pomocy specjalistycznej, za zasadne uznano witaczenie do
poprzedniego Programu rozwoju pieczy zastgpczej celu zwigzanego ze wspieraniem: rodzin
zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka, dzieci i mtodziezy oraz pracownikow
pieczy zastgpczej w sytuacji pandemii, izolacji spotecznej. Od 20.01.2022 r. do 23.02.2022 r.
decyzja dyrektor PCPR ze wzgledoéw bezpieczenstwa wstrzymane byly wyjazdy stuzbowe
pracownikow. W powyzszym okresie pracownicy utrzymywali z rodzinami zastepczymi
wzmozony, systematyczny kontakt telefoniczny. Podczas rozmow omawiano aktualng sytuacje
socjalno-bytowa, (zwlaszcza zdrowotng) kazdej rodziny zastgpczej — ze szczegdlnym
uwzglednieniem procedury postepowania zwigzanego Z zapobieganiem rozpowszechniania si¢
wirusa COVID-19. Koordynatorzy prowadzili rozmowy monitorujagce z opiekunami,
dotyczace: profilaktyki koronawirusa, przestrzegania kwarantanny, zasad bezpieczenstwa
I higieny, aktualnej sytuacji szkolnej dzieci, zadan, odrabiania lekcji, udziatu w zajgciach on-
line, udzielali opiekunom i dzieciom wsparcia w sytuacji izolacji Spotecznej, pomagali
zrozumie¢ i odnalez¢ si¢ w nowej sytuacji. Regularnie poruszali kwestie takie jak: sytuacja
opiekunczo-wychowawcza, przezywane trudnosci, funkcjonowanie rodziny czy obecna
sytuacja epidemiczna, w tym podejmowanie stosownych dziatan z zachowaniem okreslonych
procedur zwlaszcza w okresie kwarantanny i izolacji.

Pracownicy przekazywali rodzinom informacje o mozliwych miejscach uzyskania
wsparcia psychologicznego stacjonarnie i online (wsparcie online realizowane przez Fundacj¢
Inicjatyw Rozwojowych Inspira), pomagali w ustalaniu wizyt, poszukiwali réznych form

pomocy, leczenia. Rodziny informowano takze o dziatalnosci Poradni Wczesnego Rodzicielstwa
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utworzonej przez Wojewddzki Specjalistyczny Szpital Dzieciecy im. §w. Ludwika w Krakowie,
ukierunkowanej na wspomaganie rodzin w procesie tworzenia bezpiecznych, stabilnych relacji z
dzieckiem na najwczesniejszym etapie jego rozwoju. Wczesne interwencje w obszarze relacji maja
na celu zapobieganie nieprawidlowemu rozwojowi emocjonalnemu i psychicznemu dziecka.
Ponadto pracownicy poszukiwali roznych form wsparcia i leczenia, m. in. w: szpitalu im.
Zeromskiego w ramach akcji ,,Zbadaj dziecko w Zeromskim”, Stowarzyszeniu ProFamilia w
ramach programu ,,Kompleksowe wsparcie dziecka w rodzinie”, Osrodku Interwencji Kryzysowe;j
w Krakowie, w Centrum Psychoterapii i Seksuologii ,,Empatia” w Krakowie, w Specjalistycznym
Osrodku Pomocy Psychologicznej, Psychoterapeutycznej i Psychiatrycznej ,,Centrum Dobrej
Terapii Ruczaj”, w Osrodku Pomocy Psychologicznej i Psychoterapeutycznej dla Dzieci i
Mtodziezy W przychodni ,,Allmedica” w Wadowicach, w Specjalistycznym Osrodku Wsparcia dla
ofiar Przemocy w Rodzinie, w Osrodku Srodowiskowej Opieki Psychologicznej
I Psychoterapeutycznej Dla Dzieci i Mlodziezy w Miechowie oraz w innych instytucjach. Bylo to
szczegolnie wazne w sytuacji epidemicznej, podczas ktorej ze wzgledu na izolacje, zmienity si¢
formy spedzania czasu, zwickszyla si¢ ilo§¢ konfliktéw, przypadkéw stosowania przemocy
domowej czy epizodoéw depresyjnych. Dzigki informacjom uzyskanym od pracownikow PCPR
rodziny zastgpcze maja wiedze¢ o mozliwosci skorzystania z programow takich jak ,,Mtodziezowe
Grupy Wsparcia” dla mlodziezy w Fundacji Praesterno. Rodziny korzystaja takze z porad
prawnych i wsparcia psychologicznego oferowanego przez Centrum Wsparcia Rodziny przy PCPR
w Krakowie.

Ponadto pracownicy PCPR w Krakowie wspotpracuja 1 konsultujg si¢ ze specjalistami
w szkotach, poradniach psychologiczno-pedagogicznych, placowkach o$wiatowych,
osrodkach adopcyjnych i1 innych instytucjach oraz z kuratorami sagdowymi zawodowymi
I spotecznymi, takze w zakresie ustalenia mozliwosci powrotu dzieci umieszczonych w rodzinne;j
pieczy zastgpczej pod opieke rodzicow. Wspdlnie planowane sa dziatania wobec rodzin
biologicznych i dzieci umieszczonych w rodzinnych formach pieczy zastgpczej. W dalszym ciagu
organizatorzy i koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej wspieraja dzieci i mlodziez
w zakresie kontaktow i relacji z opiekunami zast¢pczymi i rodzicami biologicznymi; podczas
wizyt rozmawiaja zopiekunami, spotykaja si¢ i1 rozmawiaja z dzie¢mi i mtodzieza

przebywajacymi w rodzinach zastepczych. Pracownicy PCPR w Krakowie sg obecni przy
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spotkaniach dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej z rodzinami biologicznymi,
udzielajg im wsparcia, konsultacji. Wspierano podopiecznych w poprawie sytuacji szkolnej
poprzez doposazenie w sprzet komputerowy (z programu ,,Wsparcie dzieci umieszczonych
w pieczy zastepczej w okresie epidemii COVID-19) i pomoc w organizowaniu korepetycji.

W dniach 20, 23 i 24.01.2023 r. pracownicy przeprowadzili w ramach interwencji
kryzysowej zajecia w Szkole Podstawowej w Libertowie po $mierci matki dziecka oraz
dziecka. Utrzymujace si¢ 1 pojawiajace si¢ nowe trudno$ci zwigzane z problemami
rozwojowymi, emocjonalnymi, psychologicznymi dzieci i mlodziezy, przy jednoczesnym
znacznym ograniczeniu dostepu do publicznej pomocy psychologicznej, psychoterapeutycznej
1 psychiatrycznej dla dzieci 1 mlodziezy motywuje tutejsze Centrum do podjecia
zdecydowanych dziatan w tej kwestii w kolejnych latach. Jednym z celow szczegotowych
Programu rozwoju pieczy zastepczej na lata 2025 — 2027 bedzie wigc zwigkszenie dostepu do
pomocy psychologicznej, psychoterapeutycznej i psychiatrycznej dla dzieci i mlodziezy
przebywajacych w pieczy zastgpczej. Jest to odpowiedz na potrzeby szybkiej diagnozy oraz
przeprowadzenia dziatan interwencyjnych i zaradczych u dzieci trafiajacych do pieczy
zastgpczej z coraz bardziej réznorodnym bagazem doswiadczen i szerokim wachlarzem
zaburzen.

Organizatorzy i koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej umozliwiajg i zachgcaja
dzieci i miodziez do udzialu w spotkaniach edukacyjnych, warsztatach oraz samodzielnie
organizujg wyjscia majace na celu: integracj¢ mlodziezy, nawigzanie wzajemnego kontaktu,
rozwdj zainteresowan, zdobywanie wiedzy 1 umiejetnosci — czyli wszechstronny rozwdj
kompetencji spotecznych 1 zaradno$ci Zzyciowej. Realizujgc Program rozwoju pieczy
zastgpczej, koordynatorzy wcigz organizowali wyzej wymienione wyjscia dla dzieci
I mtodziezy. 10.08.2022 r. koordynatorki zorganizowaty wyjscie na koto widokowe. Dzigki
uzyskanemu wsparciu wtasciciela ,,Krakow Eye” oraz sponsorow udziat dla podopiecznych byt
W pelni bezptatny. Uczestnicy wzieli udziat w przejazdzce na ,,diabelskim mtynie”, a nastgpnie
udali si¢ do klubokawiarni na pizze, gdzie byta mozliwo$¢ swobodnej rozmowy. By pomoc
mlodziezy w nawigzaniu rozmowy i rozluzni¢ atmosfere, zagrano w gre planszowa. W roku
2023 zorganizowano feryjne wyjscie do Laser Parku. Kolejno 23.04.2023 r. koordynatorka

zorganizowata dla nastolatek z rodzin zastgpczych, rodzinnych doméw dziecka i placowek

Id: EF2EA544-BD30-41BE-9390-22896311F05C. Projekt Strona 15



PROGRAM ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ W POWIECIE KRAKOWSKIM
NA LATA 2025-2027

opiekunczo-wychowawczych Powiatu Krakowskiego spotkanie z wizazystka. Dotyczyto ono:
podstaw pielegnacji, dbania o cer¢, polecanych kosmetykéow, wizazu dla nastolatki.
Podopieczne mogly zweryfikowac, czy ich pielggnacja jest odpowiednio dobrana, jakie
potrzeby ma ich skora, ustysze¢ polecenia kosmetykow czy nauczy¢ si¢ makijazowych trickow.
Po spotkaniu kazda z uczestniczek otrzymata zestaw kosmetykow do pielggnacji, pozyskany
dzi¢ki darowiznom od firm: Totpa, LaQ, Kopalnia Soli ,,Wieliczka”. Powyzsze spotkania miaty
na celu zaktywizowanie i zintegrowanie mtodziezy przebywajacej w rodzinach zastepczych,
ukazanie jej atrakcyjnych i konstruktywnych sposobdéw spedzania czasu wolnego oraz
przeciwdziatanie negatywnym skutkom izolacji spotecznej. Efektem dziatan pracownikow
mialo by¢ rozszerzenie sieci rowiesniczej, a takze polepszenie kontaktow 1 wspotpracy
mtodziezy z koordynatorami. Zauwazalny jest jednak spadek checi udziatu podopiecznych
w wyzej wymienionych aktywnosciach. Kazdorazowo, mimo poinformowania i motywowania
kilkudziesigciu osob, udzial w spotkaniach brato kilka.

Dzieciom z rodzin zastgpczych 1 placowek opiekunczo-wychowawczych
proponowano takze udzial w organizowanych przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
w Krakowie konkursach plastycznych (,,Moja rodzina — kocha, wspiera, buduje”, ,,Moja
rodzina aktywnie i na sportowo w Malopolsce”), zache¢cano do udzialu w warsztatach
i szkoleniach organizowanych m. in. na terenie szkél czy przez fundacje, w imprezach
okolicznosciowych. Dzigki wspolpracy z Fundacja im. Jacka i Piotra Michalskich pracownicy
umozliwiali udziat w warsztatach i spotkaniach edukacyjnych. Podopieczni mogli uczestniczy¢
W nastepujacych formach rozwijania kompetencji 1 wiedzy: warsztaty online z seksuologiem dla
nastolatkoéw, ,,Akademia Active Life. Jak zadbac¢ o siebie w obecnym §wiecie?”, warsztaty: fitness,
na sitowni, kulinarne, rowerowe, savoir vivre, z dietetykiem, ,RUCH”, spotkanie $wigteczne
potaczone z wyjsciem na kregle, wyjscie do Parku trampolin Go Jump w Krakowie.

Pracownicy corocznie przekazuja rodzinom oferty wyjazdow kolonijnych, m. in. kolonie
organizowane przez Fundacje Ruperta Mayera — Dzielo Pomocy Dzieciom w Zmigcej, wczasy nad
morzem w Biatogérze, ofert¢ Biura Podrézy Lutur, kolonie profilaktyczne Biura Podrozy
Widczykij 1 wyjazdy (poOtkolonie w Korzkwi, kolonie w Kosarzyskach i w Olsztynku)
organizowane przez Fundacj¢ Ksztatcenia, Wypoczynku i Rekreacji w Korzkwi oraz ,,Wakacje

z Fundacja Rodzina Plus”. Pracownicy motywowali, wspierali rodziny podczas organizacji
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takich wyjazdow i — z uwagi na wiek 0sob petnigcych funkcje rodzin zastepczych — pomagali
w organizowaniu spraw formalnych. W ramach tak $cistej wspotpracy rodziny oraz dzieci
z Powiatu sg zapraszane do rdznego rodzaju aktywnosci.

Dziatania PCPR majace na celu pomoc i wsparcie dla rodzin zastepczych obejmowaly
roOwniez wspolprace z wolontariatem. Dziatania w celu pozyskania wickszej liczby
wolontariuszy (kolportaz ulotek w urzedach i instytucjach) nie przyniosty oczekiwanych
wielkoskalowych rezultatow, corocznie odnotowywano jedynie kilka zapytan. Kontakty te nie
przerodzity si¢ jednak w stata wspotprace, a mialy jedynie charakter czysto informacyjny.

Aby zwiekszy¢ kompetencje pracownikow PCPR w Krakowie (w tym koordynatorow
rodzinnej pieczy zastgpczej) we wspieraniu rodzin zastgpczych w petnieniu ich funkcji, oni
sami rowniez systematycznie brali udzial w réznorodnych szkoleniach.

W omawianym okresie znaczaco poszerzyly sie¢ formy wsparcia oferowane przez
koordynatoré6w rodzinnej pieczy zastepczej. W zwigzku z kryzysem uchodzczym
koordynatorzy wspierali dziatania Powiatu m. in. poprzez udzielenie wsparcia
psychologicznego, wydawanie positkow uchodZzcom wojennym z Ukrainy podczas ich
przystanku w podrozy w szkole w Morawicy oraz przez wiele miesiecy (od 06.05.2022 r.)
zabezpieczali sytuacje uchodzcoOw w Osrodku w Sieborowicach. Ogotem koordynatorzy odbyli
w tym celu w roku 2022 - 74 wizyty, a w roku 2023 — 37 wizyt, podczas ktorych realizowano
wszechstronne dziatania. Nalezalo do nich: wsparcie w tworzeniu regulaminu Os$rodka;
przygotowanie materiatow do nauki jezyka polskiego; przeprowadzanie lekcji jezyka polskiego
potaczone z ¢wiczeniem umiejetnosci jezykowych niezbednych w codziennych sytuacjach
| przekazywaniem wiadomos$ci na temat funkcjonowania w Polsce; wsparcie w kontakcie
Z instytucjami w celu rozwigzywania codziennych problemow m.in. zwigzanych ze zdrowiem
(umawianie wizyt u lekarzy, asysta w czasie wizyt), zapisem do szkoty (przekazywanie drukow
1 pomoc w wypetnianiu dokumentéw kwalifikacyjnych, uzyskaniu badan Sanepid, pomoc
w poszukiwaniu szkoét 1 dopelnieniu formalno$ci zwigzanych z wykonywaniem obowigzku
szkolnego), podejmowaniem pracy i zakladaniem dzialalnosci gospodarczej (kontakt
z Powiatowym 1 Wojewodzkim Urzedem Pracy oraz Karpackim Oddzialem Strazy
Granicznej); przekazywanie informacji o ofercie organizacji pozarzadowych m.in.

0 szkoleniach, portalach tematycznych, pozyskiwanie ksigzek w jezyku ukrainskim i polsko-
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ukrainskim itd.; rozmowy wspierajace dotyczace codziennych sytuacji trudnych
i kryzysowych; monitoring postepéw szkolnych dzieci w szkotach ukrainskich i polskich
(wspieranie rodzicow w kontakcie ze szkolg); wyjazdy z osobami starszymi lub
niepelnosprawnymi do Krakowa; pomoc w pozyskaniu miejsca w internacie na terenie
Krakowa (pomoc w wypelnieniu i ztozeniu dokumentow, monitoring sytuacji w internacie);
asysta w rozmowach telefonicznych z instytucjami; zaznajamianie z polska tradycja
I zwyczajami; dziatania w kierunku integracji spotecznej, kulturowej i zawodowej;
aktywizowanie do dzialania, pracy, rozwijania wlasnych zainteresowan; pedagogizacja
rodzicow, uswiadamiania ich roli i odpowiedzialnosci w edukacji i rozwoju dzieci,
motywowanie dzieci i mlodziezy do nauki jezyka polskiego oraz zdobywania wiedzy
| przyswajania umiej¢tnosci w szkole; motywowanie dorostych, dzieci i mlodziezy do
integracji w grupie, zdobycia zawodu; wspdlne przezywanie osobistych uroczystosci np.
urodziny mieszkancow, rocznica zawarcia zwigzku matzenskiego; wsparcie i motywowanie do
usamodzielniania si¢ 1 integracji spolecznej; prowadzenie gier i zabaw sportowych dla dzieci
i mtodziezy;, wspoélpraca z innymi pracownikami powiatu w zakresie prac porzadkowych,
gospodarczych i technicznych. Na uwage zastuguje fakt, ze w/w dziatania byty realizowane
przez pracownikéw w sposob ciggly 1 systematyczny w ciggu wielu miesigecy przez pig¢ dni
w tygodni dzigki czemu mieszkancy Osrodka mieli mozliwo$¢ codziennego kontaktu, wsparcia
i pomocy.

W zwigzku ze zwigkszeniem roznorodnos$ci wykonywanych przez pracownikéw
PCPR zadan i ze wzrostem ich obcigzenia, przede wszystkim w zwigzku ze zmianami
spotecznymi, wynikajacymi z pandemii koronawirusa i izolacji, w poprzednim Programie
rozwoju pieczy za szczegdlnie konieczne uznano wszechstronne i metodyczne
przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu pracownikow. W latach 2022 - 2024 nie
wprowadzono statej zewnetrznej superwizji. W roku 2023 przeprowadzone zostaty jedynie trzy
comiesigczne spotkania superwizji grupowej. Taka liczba spotkan nie pozwolita na
zainicjowanie procesu grupowego. Nie wprowadzono superwizji indywidualnej. Ze wzgledu
na rosngca trudnos¢ i ztozono$¢ realizowanych zadan, zapewnienie tej formy wsparcia dla
pracownikéw jest W dalszym ciggu szczegdlnie wazng potrzeba. Sa oni stale narazani na

sytuacje problemowe i stresowe, w rozwigzywaniu ktorych musza korzysta¢ ze swoich
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osobistych zasoboéw emocjonalnych i psychicznych. Jest to niezwykle obcigzajace, dlatego
bioragc pod uwage dbatos¢ o wzrost poczucia pewnosci koordynatoroOw i organizatoréw
w realizowanych dziataniach, o umiejetnos¢ utrzymania przez nich odpowiedniego dystansu
co do podejmowanych tematéw oraz o komfort ich pracy we wszelkich jej aspektach,
w kolejnym Programie rozwoju pieczy zastepczej ponownie ujete zostanie wprowadzenie
zewnetrzne] superwizji dla koordynatoréw 1 organizatorow rodzinnej pieczy zastepcze]
(grupowej, a w razie potrzeb pracownikow — indywidualnej), prowadzonej przez zewngtrznego

certyfikowanego superwizora pracy socjalnej zatrudnionego na umowg — zlecenie.

Bez zmian wspierani byli takze petnoletni wychowankowie pieczy zastepczej, przede
wszystkim poprzez pomoc w usamodzielnianiu si¢. Wraz z nimi pracownicy PCPR
w Krakowie opracowywali indywidualne programy usamodzielnienia. Realizacja programéw
byta pozytywnie oceniana. Wydawane byly decyzje administracyjne, na mocy ktorych zostata
przyznana pomoc finansowa. Pelnoletni wychowankowie mieli mozliwos¢ korzystania ze
spotkan z psychologiem. Nie udato si¢ zapewni¢ dla nich pomocy doradcy zawodowego oraz
opracowac programow czy projektow majacych na celu pozyskanie dodatkowych $rodkow
finansowych na usamodzielnianie si¢. Dzieki wspdlpracy z instytucjami i1 organizacjami
pozarzadowymi wychowankom umozliwiano udziat w szkoleniach i kursach. Wychowankowie nie
zglaszali takze zapotrzebowania na poradnictwo doradcy zawodowego. Zasadne jest jednak dalsze
wyréwnywanie szans wchodzenia usamodzielniajacych si¢ wychowankéw w doroste zycie oraz
wzmacnianie ich kompetencji przez uczestnictwo w szkoleniach i kursach, takich jak prawo jazdy
czy kursy jezykowe.

Wedle zgloszen wychowankow ich potrzeby mieszkaniowe byty na biezaco zaspokajane.
Nie byta tworzona lista 0s6b oczekujacych na zwolnienie si¢ miejsca W mieszkaniu chronionym.
Juz w 2021 roku, zgodnie z zalozeniami zostaly osiggnigte przez placowki opiekuncze typu

socjalizacyjnego i interwencyjnego wymagane przepisami prawa standardy.

Skutecznos¢ podejmowanych dziatan w realizacji zadah zwigzanych z rozwojem pieczy
zastepczej 0raz pojawiajace si¢ nowe wyzwania i obszary wsparcia motywuja do opracowania
kolejnego programu, okreslajacego kierunki rozwoju pieczy zastgpczej na kolejne trzy lata.

Niniejszy dokument opracowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krakowie
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powstat jako efekt dyskusji w zespole, wymiany informacji i konsultacji z instytucjami
pomocowymi, z pracownikami placowek opiekunczo-wychowawczych i z rodzinami zast¢pczymi

na terenie Powiatu Krakowskiego.

4. Diagnoza systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej w Powiecie

Krakowskim

4.1. Wsparcie rodziny

Rodziny, w ktorych wystepuja problemy opiekunczo-wychowawcze moga korzystaé ze
wsparcia asystenta rodziny. Idea tego wsparcia jest promowana przez gminy powiatu
krakowskiego poprzez publikowanie informacji na stronach internetowych osrodkéw pomocy
spotecznej i centrum ustug spotecznych, w prasie lokalnej, w trakcie festynow i1 dni gmin. Takze
pracownicy socjalni podczas wykonywania obowiagzkéw i kontaktow z rodzinami propaguja wsparcie
przez asystentdw rodziny, przeprowadzaja diagnoze Srodowisk zagrozonych trudnymi sytuacjami
wplywajacymi na wychowanie i opieke nad dzie¢mi. W gminach prowadzona jest zintensyfikowana
praca socjalna z rodzinami. Pracownicy osrodkéw pomocy spotecznej i centrum ushug spotecznych
wzmacniajg takze prawidtowe funkcjonowanie rodzin w $rodowisku zamieszkania, zapobiegaja
powstawaniu sytuacji kryzysowych wymagajacych interwencji, promujg prawidtowy model rodziny i
edukujg rodziny w zakresie wlasciwego wypetniania rol rodzicielskich.

Tabela 3. Liczba obecnie pracujacych asystentow rodziny w poszczegolnych gminach wchodzacych w sklad
Powiatu Krakowskiego

Gmina Liczba etatéw asystentéw rodziny
Czernichéw
Igotomia - Wawrzenczyce
Iwanowice
Jerzmanowice-Przeginia
Kocmyrzow-Luborzyca
Krzeszowice
Liszki
Michatowice
Mogilany
Skata
Skawina

(4]

o1

(6]

W OIFRPIFPIWEF|IOIFRIOIN

(6}
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Sutoszowa 0,5
Stomniki 1,25
Swigtniki Gorne 1,5

Wielka Wie$ 1

Zabierzow 1

Zielonki 2 (+1 wakat)

Zrédlo: dane Powiatowego Centrum Pomocy rodzinie w Krakowie na podstawie informacji uzyskanych od pracownikéw Osrodkéw Pomocy
Spotecznej i Centrum Ustug Spotecznych (dostgp 24.10.2024 r.)

Kompetencje stuzb organizujacych pomoc dziecku i rodzinie sg stale podnoszone. Gminy zapraszaja do
wspdipracy osoby i rodziny zainteresowane pelieniem funkcji rodzin wspierajacych, ktore pomagaja
rodzinom z problemami opiekunczo-wychowawczymi. Formy pomocy moga by¢ rézne, uzaleznione od
potrzeb oraz wspoOlpracy migdzy zainteresowanymi. Rodzina wspierajaca, przy wspolpracy asystenta
rodziny, pomaga rodzinie w opiece i wychowaniu dzieci, prowadzeniu gospodarstwa domowego,

ksztaltowaniu 1 wypetianiu podstawowych rol spotecznych.

4.2. Dostep do profesjonalnych ustug terapeutycznych oraz innych

ustug specjalistow

Jak w poprzednich latach, tak i teraz Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krakowie —
organizator rodzinnej pieczy zast¢pczej — umozliwia osobom sprawujacym piecze zastepcza oraz
dzieciom pozostajagcym pod ich opieka uzyskanie porad psychologicznych i prawnych. W PCPR
(w ramach Centrum Wsparcia Rodzin) przyjmuje prawnik oraz psychologowie, ktorzy wsparciem
obejmuja mieszkancow Powiatu Krakowskiego, w tym rowniez cztonkéw rodzin zastepczych.
Zakres udzielonych porad dotyczy m.in.: diagnozy dzieci (trudnosci, zaburzen w zachowaniu,
zdrowotnych), poprawy relacji migdzy dorostymi a dzie¢émi, problemoéw opiekunczo-
wychowawczych, wspierania opiekunéw w radzeniu sobie z wlasnymi ograniczeniami
| problemami, wsparcie matoletnich w poradzeniu sobie z negatywnymi emocjami zwigzanymi
Z sytuacja rodzinng.

W zespole organizatora rodzinnej pieczy zastepczej zatrudnieni sg: psychologowie,
pedagodzy i pracownicy socjalni, co utatwia prowadzenie poradnictwa dla os6b sprawujacych
rodzinng opieke zastepcza oraz dla dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej. Organizator
rodzinnej pieczy zastgpcze] zapewnia badania psychologiczne kandydatom do petnienia funkcji

rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz istniejagcym rodzinom
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zastepczym, ktore sg zobowigzane do przedstawiania co dwa lata m. in. wystawionej przez
psychologa opinii o posiadaniu predyspozycji 1 motywacji do petnienia funkcji rodziny zastepcze;j
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka. Pracownicy wspieraja takze rodzicéw biologicznych
dzieci, biorg udzial w rozprawach sadowych dotyczacych spraw rodzinnych i opiekunczych,
udzielajag pomocy w zakresie zatatwiania spraw urzedowych. Od wielu lat Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Krakowie realizuje spotkania grup wsparcia dla rodzin zastepczych
I prowadzacych rodzinne domy dziecka, system poradnictwa oraz opracowuje pogramy
pomocowe odpowiadajace potrzebom rodzin zastepczych, a takze udziela wsparcia zarowno
osobom doswiadczajacym przemocy jak i osobom stosujagcym przemoc w rodzinie.

Takze na poziomie gminnym dostepne jest dla rodzin wsparcie psychologiczno-
pedagogiczne, prawne, socjalne oraz integrowane sg dziatania na rzecz rodziny i dziecka w gminie,

poprzez statg wspotprace instytucii.

Tabela 4. Wykaz dzialan gmin wchodzacych w sklad Powiatu Krakowskiego dotyczacych dostepu do
profesjonalnych ustug terapeutycznych oraz innych ushlug specjalistow

Osrodek
GOPS Czermichow

Dzialania

Pomoc prawna, psychologiczna; Punkt Konsultacyjny Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Czernichowie — Filia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Zabierzowie; wspolpraca z Gminng Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Czernichowie (zespdt motywujacy oraz dwa punkty konsultacyjne dla
0s6b uzaleznionych od alkoholu, wspoétuzaleznionych, ofiar przemocy i cztonkéw ich
rodzin w Czernichowie i Rybnej); Punkt informacji, wsparcia i pomocy dla oséb
dotknietych przemoca w rodzinie (pracownik socjalny, psycholog-pedagog)

GOPS Igotomia-

Pomoc psychologiczna, prawna, wspotpraca z Zespotem Interdyscyplinarnym ds.

Krzeszowice

Wawrzenczyce Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

GOPS Iwanowice | Pomoc prawna, logopeda, psychiatra, psycholog na NFZ

GOPS Pomoc psychologiczna, prawna; Punkt Konsultacyjny Gminnej Komisji Rozwigzywania
Jerzmanowice- Probleméw Alkoholowych w Jerzmanowicach (psycholog, mediator); Punkt Informacji
Przeginia Wsparcia i Pomocy dla Oséb Dotknietych Przemoca w Rodzinie

GOPS  Kocmy- | Pomoc psychologiczna, prawna

rzow-Luborzyca

MGOPS Pomoc prawna, psychologiczna, dyzury psychologa z mediatorem; Poradnia

Psychologiczno-Pedagogiczna; Osrodek Kuratorski przy Sadzie Rejonowym dla Krakowa
— Krowodrzy; wspoltpraca z Centrum Zdrowia Psychicznego — Powiatowy Szpital
w Chrzanowie (psychoterapeuci, psychiatra dla dorostych)

GOPS Liszki Pomoc psychologiczna, prawna, konsultacje z terapeuta uzaleznien; Punkt Konsultacyjny
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Zabierzowie (w Morawicy)

GOPS Pomoc psychologiczna, prawna; wspolpraca z Zespotem Interdyscyplinarnym; specjalista

Michatowice do spraw uzaleznien; Punkt Wsparcia i Pomocy Rodzinie w Michatowicach:

psychoterapeuta, psycholog, prawnik, dyzur cztonka Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, asystenta rodziny

GOPS Mogilany

Pomoc psychologiczna, prawna; Punkt Wczesnej Interwencji i Psychoprofilaktyki
Specjalistycznej Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznej w Skawinie; wspodtpraca
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z Centrum Zdrowia Psychicznego Malopolska Potudnie w Skawinie i Myslenicach
(diagnozowanie, terapia i rehabilitacja 0sob z zaburzeniami psychicznymi)

MGOPS Skata

Pomoc psychologiczna, prawna; Specjalistyczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
Powiatu Krakowskiego — filia w Skale: logopeda, psycholog, pedagog, psychoterapeuta,
mediacje; wspotpraca z Gminng Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych:
terapeuta uzaleznien, Pelnomocnik ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych;
wsparcie podjecia leczenia odwykowego, psychiatryczne oferuje Poradnia Leczenia
uzaleznien w Cianowicach

CUS Skawina

Dyzury specjalistow w Centrum Ushug Spotecznych: pomoc prawna, psychologiczna,
psycholog dzieciecy, terapeuta uzaleznien, seksuolog, mediator, specjalista w zakresie
poradnictwa i wsparcia rodzin/par bedacych w kryzysie; Program Szkota dla Rodzicow
i Wychowawcow —modut I ,,Szkota dialogu” i modut II ,,Rodzenstwo bez rywalizacji”;
Specjalistyczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna; Centrum Zdrowia Psychiczne-
go; Poradnia Psychologiczna dla Dzieci i Mtodziezy; Program grupy wstgpnej terapeuty-
czno-edukacyjnej dla 0s6b uzaleznionych od alkoholu oraz innych srodkéw psychoakty-
wnych; wspolpraca z Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;
Punkt Informacyjno-Konsultacyjno-Wspierajacy dla oséb uwiklanych w przemoc,
uzaleznionych, cztonkéw rodzin z problemem alkoholowym i narkotykowym oraz
uzaleznien behawioralnych; w 2023 r. realizowano Trening Umiejetnosci Spotecznych
dla dzieci

GOPS Suloszowa

Pomoc psychologiczna, prawna; Punkt Informacji Wsparcia i Pomocy dla osob
dotknigtych przemoca przy GOPS; Punkt Konsultacyjny dla osob uzaleznionych
i wspotuzaleznionych w Centrum Kultury w Suloszowej — pomoc psychologa;
wspotpraca z Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Rozwiazywania Problemow Narkomanii, ze Specjalistyczng Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczng Powiatu Krakowskiego — filia w Skale: logopeda, psycholog, pedagog,
psychoterapeuta, mediacje

GOPS Stomniki

Pomoc psychologiczna, prawna, psychoterapeuta, terapeuta uzaleznien, Specjalistyczna
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Powiatu Krakowskiego — filia w Stomnikach;
planowana grupa wsparcia dla oso6b niepelmosprawnych, dla rodzicow osob
niepelnosprawnych i dla 0s6b niezaradnych

GOPS  Swiatniki
Gorne

Pomoc psychologiczna, prawna; Punkt Wczesnej Interwencji i Psychoprofilaktyki
Specjalistycznej  Poradni ~ Psychologiczno-Pedagogicznej ~ w Skawinie,  we
Wrzasowicach; wspolpraca z Gminng Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Swigtnikach Gérnych; Telefon Zaufania

GOPS
Wie$

Wielka

Pomoc psychologiczna, prawna; Punkt Wsparcia i Pomocy Rodzinie w Szycach:
psycholog dla dorostych, pedagog specjalny, psychoterapeuta dzieciecy, radca
prawny/mediator, Grupa Wsparcia dla Oséb Doswiadczajacych Przemocy Domowej;
Punkt Konsultacyjny dla rodzin z problemem alkoholowym: terapeuta uzaleznien;
wspdtpraca z Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

GOPS Zabierzow

Pomoc psychologiczna, prawna; spotkania grupy wsparcia; Punkt Informacji, Wsparcia
i Pomocy dla Osob Dotknietych Przemoca w Rodzinie; Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna; zajecia socjoterapeutyczne oraz szkota dla rodzicow; wspodtpraca
z Zespotem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie; Punkt
Zgtoszeniowo-Koordynacyjny Centrum Zdrowia Psychicznego (Oddziat Szpitala
Wojskowego)

GOPS Zielonki

Pomoc psychologiczna, prawna, terapeuta uzaleznien, psychoterapeuta; grupy wsparcia
dla rodzicow, program ,,Pozytywna dyscyplina” dla rodzicow, terapia malzenska, szkota
dla rodzicow — 2 edycje, grupa wsparcia dla kobiet — oséb wspdtuzaleznionych;
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Srodowiskowy Osrodek Pomocy Psychologicznej i Psychiatrycznej dla Dzieci
i Mtodziezy w Korzkwi; Punkt Informacji i Wsparcia Rodziny

Zrédlo: dane PCPR w Krakowie na podstawie informacji uzyskanych od pracownikéw Osrodkéw Pomocy Spolecznej i ze stron internetowych
Osrodkéw Pomocy Spotecznej (dostegp 24.10.2024 1.)

Mieszkancy Powiatu Krakowskiego moga korzysta¢ z catodobowej pomocy
psychologicznej Osrodka Interwencji Kryzysowej w Krakowie. Osrodek oferowal rowniez,
w uzasadnionych przypadkach, pomoc w formie schronienia.

Wsréd dzieci i miodziezy promowane sg alternatywne formy spedzania czasu wolnego.
W celu wsparcia rodziny, poprzez objecie opieka i wychowaniem dzieci w czasie po zajeciach
szkolnych, tworzone sg $wietlice srodowiskowe i placowki wsparcia dziennego. Majg one na celu

zapewnienie dziecku opieki i wychowania, pomoc w nauce oraz zorganizowanie czasu wolnego,

zabawy 1 zaje¢ sportowych, a takze rozwdj zainteresowan.

Tabela 5. Wykaz $wietlic i placowek wsparcia dziennego znajdujacych si¢ w gminach wchodzacych w sklad

Powiatu Krakowskiego

O$rodek Dzialania
GOPS Czernichéw Gmina nie prowadzi §wietlicy srodowiskowe;j
GOPS Igotomia- | 1 — $wietlica srodowiskowa
Wawrzenczyce

GOPS Iwanowice

1 — Placéwka Wsparcia Dziennego ,,Plancta Marzen” w Grzegorzowicach
Wielkich

GOPS Jerzmanowice-

Gmina nie prowadzi $wietlicy sSrodowiskowe;j

Przeginia

GOPS Kocmyrzéw- | Gmina nie prowadzi $wietlicy srodowiskowej
Luborzyca

MGOPS Krzeszowice | 1 —Placéwka Wsparcia Dziennego w Tenczynku
GOPS Liszki Gmina nie prowadzi §wietlicy srodowiskowej
GOPS Michatowice Gmina nie prowadzi $wietlicy sSrodowiskowej

GOPS Mogilany

Gmina nie prowadzi §wietlicy srodowiskowej

MGOPS Skata

1 — Placowka wsparcia dziennego dla dzieci w Skale

CUS Skawina

1 — Placowka Wsparcia Dziennego dla Dzieci i Mtodziezy ,,Siemacha”

GOPS Suloszowa

Gmina nie prowadzi §wietlicy srodowiskowe;.

GOPS Stomniki

1 — Placowka Wsparcia Dziennego dla Dzieci i Mlodziezy

GOPS Swigtniki | 1 — Placowka Wsparcia Dziennego dla Dzieci i Mlodziezy z terenu Gminy

Gorne prowadzona w formie opiekunczej z siedzibg w miejscowosci Ochojno

GOPS Wielka Wies 1 — Swietlica socjoterapeutyczna w Biatym Koéciele

GOPS Zabierzow 11 — Swietlice $rodowiskowe dziataja we wszystkich miejscowosciach.
Finansowanie dzialalno$ci $wietlic zapewnia Gmina. Zajecia odbywaja si¢
glownie w budynkach soteckich, w szkotach, ha boiskach sportowych

GOPS Zielonki 1 — Swietlica w Zielonkach

Zrédlo: dane PCPR w Krakowie na podstawie informacji uzyskanych od pracownikéw Osrodkéw Pomocy Spolecznej i Centrum Ustug Spolecznych
oraz ze stron internetowych Osrodkéw Pomocy Spotecznej i Centrum Ustug Spotecznych (dostep dnia 24.10.2024 r.)
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4.3. Wspotpraca Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Krakowie zwymiarem sprawiedliwosci, osrodkami pomocy
spotecznej

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krakowie w zwigzku z realizowanymi zadaniami
pozostaje w stalej wspolpracy z sadami rodzinnymi, sadami okregowymi, dziatajacymi przy sadach
Zespotami Kuratorskimi. Pracownicy biora udzial w rozprawach sadowych, kontaktuja sig¢
z sgdami w sprawach dotyczgcych: uregulowania sytuacji prawnej dzieci, urlopowania, uzyskania
zgody na podjecie dziatan wobec matoletnich itp., sporzadzaja pisma i co najmniej raz na p6t roku
(a w przypadku dzieci ponizej trzeciego roku zycia — raz na trzy miesigce) informuja sad o sytuacji
dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej oraz opiniuja zasadno$¢ pozostawania dziecka
w pieczy. Ponadto Centrum sporzadza pozwy alimentacyjne wobec rodzicow biologicznych dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej oraz wystepuje z wnioskami o ustanowienie kuratora dla osob
nieznanych z miejsca pobytu. Dodatkowo pracownicy wydaja opinie o kandydatach do pelnienia
funkcji rodziny zastepczej i1 przesytaja je do sadu, gdy ten si¢ o nie zwroci. Kuratorzy sadowi sg
zapraszani na posiedzenia zespotow, na ktorych omawiana jest sytuacja dziecka, pracownicy
kontaktujg si¢ z kuratorami telefonicznie, spotykaja si¢ z nimi indywidualnie i, w razie potrzeby,
wspoélnie podejmujg dziatania zmierzajace do poprawy sytuacji dziecka i rodziny. W 2023 roku
organizator rodzinnej pieczy zastepczej dokonat 385 ocen sytuacji 228 dzieci umieszczonych
w rodzinnych formach pieczy zastepczej. W sprawach dotyczacych alimentow od rodzicow
biologicznych wniesiono 35 pozwow, sporzadzono 14 pism. Pracownicy Powiatowego Centrum

Pomocy Rodzinie w Krakowie brali czynny udziat w rozprawach (7 rozpraw w 2023 roku).

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krakowie $cisle wspolpracuje z Osrodkami
Pomocy Spotecznej. Wspolpraca polega na: czynnym udziale w Zespotach Interdyscyplinarnych,
kierowaniu os6b na grupy korekcyjne dla osob stosujacych przemoc w ramach Niebieskiej Karty;
koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej wraz z asystentami rodziny opracowuja plan pomocy
dziecku, wspotpracuja na rzecz powrotu dzieci pod opieke rodzicow, pracownicy osrodkoéw
pomocy spotecznej uczestnicza w zespotach ds. okresowej oceny sytuacji dzieci w rodzinach
zastepczych, sporzadzaja opinie o rodzicach biologicznych dzieci przebywajacych w pieczy

zastepczej oraz oceny sytuacji, CO jest potrzebne w postgpowaniach o ustalenie oplaty za ten pobyt.
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4.4. Analiza systemu pieczy zastepczej w Powiecie Krakowskim

Zgodnie z Ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej formami rodzinnej
pieczy zastepczej sg: rodzina zast¢pcza (spokrewniona, niezawodowa, zawodowa, w tym
zawodowa pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa specjalistyczna) i rodzinny
dom dziecka (w ktorym przebywa¢ moze w tym samym czasie nie wigcej niz 8 dzieci oraz
0sob, ktore osiagnety pelnoletno$¢ przebywajac w pieczy zastepczej; W razie koniecznosci
umieszczenia rodzenstwa, po uzyskaniu pozytywnej opinii koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej 1 za zgoda prowadzacego rodzinny dom dziecka, jest dopuszczalne umieszczenie
w nim w tym samym czasie wigkszej liczby dzieci).

Ponizsze tabele przedstawiajg liczbe poszczegolnych typoéw rodzin zastgpczych oraz
liczbe dzieci znajdujacych si¢ w nich.

Tabela 6. Liczba rodzin zastepczych w Powiecie Krakowskim w latach 2022-2024

Rodzina zastepcza spokrewniona 96 95 92
Rodzina zastepcza niezawodowa 50 49 50
Rodzina zast¢pcza zawodowa 11 15 15

Rodzina zastepcza zawodowa
. . . 5 4 3
peln. funkcje pogotowia rodzinnego
Rodzina zastepcza zawodowa 4 4 4
specjalistyczna

Rodzinny dom dziecka 5 5 5

Razem 171 172 169

Zrédto: dane PCPR w Krakowie (narastajgco)
*dane za 2024 rok — stan na 30.09.2024 r.

Tabela 7. Liczba dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie Krakowskim
w latach 2022-2024

Rodzina zastepcza spokrewniona 122 127 115
Rodzina zastepcza niezawodowa 60 58 56
Rodzina zastepcza zawodowa 26 40 39

Rodzina zastepcza zawodowa

29 13
peln. funkcje pogotowia rodzinnego 24
Rodzina zas.t(;]_)cza zawodowa 10 10 9
specjalistyczna
Rodzinny dom dziecka 30 37 38
Razem 272 301 270

Zrédlo: dane PCPR w Krakowie (narastajgco)
*dane za 2024 rok — stan na 30.09.2024 r.
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Wykres 1. Liczba rodzin zastepczych w Powiecie Krakowskim i liczba dzieci przebywajacych
W rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie Krakowskim w latach 2022-2024

300
301
e iczba dzieci
250 272 270
200
171 !72 169

150 e=gmm | iczba rodzin
100 T T 1

2022 2023 2024*

Zrédlo: dane PCPR w Krakowie (narastajgco)
*dane za 2024 rok — stan na 30.09.2024 r.

Jak wynika z powyzszych danych, na terenie Powiatu Krakowskiego funkcjonuje
169 rodzin zastepczych. Najwigcej jest rodzin zastepczych spokrewnionych z dzieckiem.
Stanowia je w wigkszo$ci dziadkowie dzieci 1 rodzenstwo. Tu tez wychowuje si¢ najwigce]
dzieci. Kolejng grupe pod wzgledem ilosci stanowig niezawodowe rodziny zastepcze (osoby
niespokrewnione z dzieckiem lub dalsi krewni — ciocie, wujkowie, kuzynostwo). Rejestrowane
sg nowe rodziny zawodowe, lecz w Powiecie wcigz wystepuje zapotrzebowanie na rodziny

tego typu i na rodzinne domy dziecka, gotowe przyjac liczne rodzenstwa.
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Wykres 2. Liczba dzieci przebywajacych w poszczegélnych typach rodzin zastepczych w Powiecie
Krakowskim w roku 2024*

Liczba dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej w 2024 r.*

120 115

38

13

0
Rodzina
Rodzina

zastepcza .
spokrewniona zastepcza Rodzina _
niezawodowa zastepcza Rodzina
zawodowa zastepcza Rodzina
petn. inny Dom

funkcje zawodowa Dziecka
pogotowia specjalistyczna
rodzinnego

Zrédlo: dane PCPR w Krakowie (narastajgco)
*dane za 2024 rok — stan na 30.09.2024 r.

Istnieja sytuacje, gdy dzieci pochodzace z Powiatu Krakowskiego zostaja umieszczane
w rodzinach zastepczych poza Powiatem. Dzieje si¢ tak z r6znych przyczyn, najczesciej jednak
dzieci sg umieszczane w rodzinach zastepczych spokrewnionych. W roku 2024 (do 30.09.2024
r.) poza Powiatem Krakowskim w rodzinnej pieczy zastepczej przebywato tacznie 33 dzieci
pochodzacych z Powiatu Krakowskiego. Powiat ponosi koszty pobytu dzieci na terenie innych
powiatow.

Roéwniez na terenie Powiatu Krakowskiego wychowuja si¢ dzieci pochodzace z innych
powiatow. W 2024 roku (do 30.09.2024 r.) w rodzinach przebywato 54 dzieci pochodzacych
spoza Powiatu. Zadania organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej realizuje wobec nich

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krakowie.

Oprocz zadan zwigzanych z rodzinng piecza zastepcza Powiat Krakowski realizuje
takze dziatania zwigzane z instytucjonalng piecza zastepcza. W jej ramach dzieci przebywaja

w placéwkach opiekunczo-wychowawczych, zapewniajacych catodobowsa ciagla opicke
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i wychowanie, zaspokajajacych niezb¢dne potrzeby bytowe i rozwojowe dziecka, a takze
zapewniajgcych korzystanie ze $wiadczen zdrowotnych i ksztalcenia.

Wyrédznia si¢ nastgpujace typy catodobowych placéwek opiekunczo-wychowawczych:
socjalizacyjne, interwencyjne, specjalistyczno-terapeutyczne i rodzinne.

Na terenie Powiatu Krakowskiego aktualnie funkcjonuje pi¢¢ placowek opieki
calodobowe;:
1. Placowka Opiekunczo-Wychowawcza typu socjalizacyjnego ,,Spokojna Przystan”
w Migkini, Migkinia 198, 32-065 Krzeszowice przeznaczona dla 14 wychowankow. Koszt
utrzymania jednego dziecka w w/w placowce wynosi 10.081,35 zt miesi¢cznie w 2024 roku.
2. Placoéwka Opiekunczo-Wychowawcza typu socjalizacyjnego ,,Na Wzgoérzu” w Migkini,
Migkinia 198 a, 32-065 Krzeszowice przeznaczona dla 10 wychowankow. Koszt utrzymania
jednego dziecka w w/w placowce wynosi 11.278,23 zt miesi¢cznie w 2024 roku.
3. Placowka opickunczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego — Dom Dziecka
w Przybystawicach, ul. Widokowa 19, 32-088 Przybystawice przeznaczona dla 12
wychowankow. Koszt utrzymania jednego dziecka w w/w placéwce wynosi 11.592,76 zt
miesi¢cznie W 2024 roku.
4. Placowka opiekunczo-wychowawcza typu interwencyjnego — Pogotowie Opickuncze
w Skawinie, ul. Kopernika 13, 32-050 Skawina, przeznaczona dla 14 wychowankoéw. Koszt
utrzymania jednego dziecka w w/w placowce wynosi 8.796,23 zt miesigcznie w 2024 roku.
5. Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza typu rodzinnego ,,Dar Serca” ul. Lesna 5, 32-050
Skawina, przeznaczona dla 8 wychowankéw. Koszt utrzymania jednego dziecka w w/w

placowce wynosi 7.619,02 zt miesigcznie w 2024 roku.

Tabela 9. Liczba dzieci pochodzacych z Powiatu Krakowskiego przebywajacych w placéwkach opiekunczo -
wychowawczych na terenie Powiatu Krakowskiego w latach 2022-2024

2022 12 15 14 43 6 90
2023 17 12 16 46 9 100
2024* 16 13 15 31 11 86

Zrédlo: dane PCPR w Krakowie (narastajgco)

*dane za 2024 rok — stan na 30.09.2024 r.
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Liczba dzieci przebywajacych w Pogotowiu Opiekunczym uwarunkowana jest
kryzysem uchodzczym. Do placowki trafiaty dzieci pochodzenia: ukrainskiego, syryjskiego,

pakistanskiego, albanskiego oraz obywatele Holandii.

Tabela 10. Liczba dzieci pochodzacych z Powiatu Krakowskiego przebywajacych w placowkach na
terenie innych powiatéow w latach 2022-2024

Rok Liczba dzieci w placowkach
2022 4

2023 5
2024* 3

Zrédlo: dane PCPR w Krakowie (narastajgco)
*dane za 2024 rok — stan na 30.09.2024 r.

Zgodnie z zalozeniami osiggni¢to w poszczegolnych placowkach opiekunczo-
wychowawczych liczbe przebywajacych w nich dzieci zgodng ze standardami wynikajacymi
Z przepiséw prawa. Jednak ogolna liczba miejsc w placowkach nie zaspokaja potrzeb Powiatu
Krakowskiego w =zakresie instytucjonalnej pieczy zastepczej, zwlaszcza w zwigzku
z konieczno$cig zapewnienia odpowiedniej opieki nastolatkom znajdujacym si¢ w Kryzysie
zdrowia psychicznego czy posiadajagcymi zaburzenia rozwoju. Dlatego tez, mimo natozenia przez
Ustawe na powiaty obowigzku stworzenia planu ograniczania liczby dzieci w instytucjonalnej
pieczy zastgpczej, w trosce o dobro matoletnich i zapewnienie im odpowiedniej, specjalistycznej
opieki, w Powiecie Krakowskim w dalszym ciggu planowane jest powstanie nowej placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego. Ponadto, ze wzgledu na potrzebe zapewnienia
odpowiedniej opieki nad dzie¢mi o indywidualnych potrzebach, wskazane jest powstanie placowki
opiekunczo-wychowawczej typu specjalistyczno-terapeutycznego.

Nalezy takze zaznaczy¢, iz Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krakowie boryka si¢
z problemem dotyczacym umieszczania dzieci tak w rodzinach zastepczych jak i placowkach
opiekunczo — wychowawczych. Problemem jest rosngca liczba dzieci do umieszczenia w pieczy
oraz zapewnienie im miejsca w odpowiednim, adekwatnym do ich wieku i potrzeb miejscu.
Placowki opiekunczo-wychowawcze opiekuja si¢ maksymalng mozliwg liczbg wychowankow.
Stad tez konieczne sg zmiany takze w tym zakresie i planowane jest otworzenie placdéwki

opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego.
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W przypadku posiadania wolnych miejsc, w placowkach (gtéwnie w placowce opiekunczo-
wychowawczej typu interwencyjnego) na terenie Powiatu Krakowskiego przyjmowane sg do nich
dzieci pochodzace z innych powiatow.

Tabela 11. Liczba dzieci pochodzacych z innych powiatéw przebywajacych w placowkach opiekunczo -
wychowawczych na terenie Powiatu Krakowskiego w latach 2022-2024

Rok Liczba dzieci z innych powiatow
2022 7

2023 8
2024* 6

Zrédlo: dane PCPR w Krakowie (narastajgco)
*dane za 2024 rok — stan na 30.09.2024 r.

Przygotowanie wychowankéw do samodzielnego funkcjonowania po opuszczeniu pieczy
zastepczej jest jednym z najwazniejszych zadan kazdej rodziny zastepczej i placowki opiekunczo-
wychowawczej. Usamodzielnienie jest szczegolnie trudnym okresem. W rodzinach biologicznych
przygotowanie do niego odbywa si¢ w sposéb naturalny, a potem mtody dorosty ma wsparcie
najblizszej rodziny. W przypadku usamodzielnianych wychowankéw jest inaczej, gdyz
mozliwosci korzystania z dotychczasowej pomocy sa ograniczone. Dlatego tez, w procesie
usamodzielnienia i integracji ze srodowiskiem uczestniczg m. in.: pracownik PCPR, rodziny
zastepcze i pracownicy placowek opiekunczo-wychowawczych. Wychowanek sam podejmuje
decyzje, wspottworzac indywidualny plan usamodzielnienia (dokument moze by¢ modyfikowany
w trakcie procesu usamodzielnienia, gdy potrzeby wychowanka zmieniajg si¢) i wskazujac
opiekuna usamodzielnienia, a inne osoby wlaczone w ten proces pelnig funkcje doradcze.
Wychowankowie, ktorzy osiagaja petnoletnos¢ w placowkach opiekunczo-wychowawczych lub
rodzinach zastepczych (i decyduja si¢ na ich opuszczenie) maja mozliwo$¢ skorzystania z:

» pomocy pieni¢znej na kontynuowanie nauki,

» jednorazowej pomocy na usamodzielnienie,

» jednorazowej pomocy rzeczowej na zagospodarowanie,

» pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych poprzez mozliwosé

zamieszkania w mieszkaniu treningowym lub wspomaganym.

Ponizej przedstawiono liczbe usamodzielnianych wychowankoéw korzystajacych ze

wsparcia na podstawie Indywidualnego Programu Usamodzielnienia w ostatnich trzech latach.
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Tabela 12. Liczba wychowankéw z rodzin zastepczych korzystajacych z réznych form pomocy w latach

2022-2024

Kontynuowanie nauki 27 29 28
Usamodzielnienie 6 9 7
Zagospodarowanie w formie rzeczowej 7 10 6
Uzyskanie odpowiednich warunkéw mieszkaniowych poprzez
zamieszkanie w mieszkaniu chronionym obecnie w treningowym lub 0 2 2
wspomaganym

Zrédlo: dane PCPR w Krakowie
*dane za 2024 rok — stan na 30.09.2024 r.

Tabela 13. Liczba wychowankow z placowek opiekunczo-wychowawczych i mlodziezowych osrodkow

wychowawczych, zakladéw poprawczych korzystajacych z réznych form pomocy w latach 2022-2024

Kontynuowanie nauki 11 10 12
Usamodzielnienie 3 2 B
Zagospodarowanie w formie rzeczowej 3 2 3
Uzyskanie odpowiednich warunkéw mieszkaniowych poprzez
zamieszkanie w mieszkaniu chronionym obecnie w treningowym lub 4 2 2
wspomaganym

Zrédlo: dane PCPR w Krakowie
*dane za 2024 rok — stan na 30.09.2024 r.
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5. Cele Programu rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie Krakowskim na

lata 2025- 2027

CEL GEOWNY

Doskonalenie spdjnego systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej
w Powiecie Krakowskim poprzez kontynuowanie dotychczasowych dziatan oraz
reagowanie na pojawiajgce sie trudnosci i potrzeby.

Cel szczegotowy nr 1

Wspieranie rozwoju réznych form rodzicielstwa zastepczego

Dziatania

> Prowadzenie dzialah ma-

jacych na celu promocje
réznych form rodzinnej
pieczy zastepczej

>

>

>

Efekty
Wigksza

Swiadomo$¢

spoleczna
odno$nie idei pieczy zastgpczej
Wieksza liczba kandydatéw do
pelienia funkcji rodziny zastepczej
Wieksza  liczba  dzieci  prze-
bywajacych w rodzinnych formach
pieczy zastepczej

» Liczba zawodowych ro-

Wskazniki

dzin zastepczych, rodzin-
nych doméw  dziecka
I przebywajacych w nich
dzieci

Liczba dzieci, ktore prze-
szty z instytucjonalnej do
rodzinnej formy pieczy

zastepczej
> Liczba podjetych dziatan
promocyjnych
» Rozwoj specjalistycznego |»> Poszerzenie oferty i dostgpnosci | » Liczba specjalistow pro-
poradnictwa  (w  tym | ushug specjalistycznych wadzacych poradnictwo
psychologicznego) dla [> Przeciwdziatanie syndromowi wypa- | » Liczba rodzin zastep-
0s0b prowadzacych lenia zawodowego czych korzystajacych
rodzinne formy pieczy |» Wazrost kompetencji rodzin zpomocy  specjalisty-
zastepczej zastepczych cznej
» Lepsze funkcjonowanie opiekundow | » Liczba spotkan opieku-

w obszarze zdrowia psychicznego
i relacji z podopiecznymi

Wigkszy komfort w petnieniu fun-
kcji rodziny zastgpczej, zmniejsz-
enie obcigzen psychicznych
Umiejetno$¢ utrzymania odpowie-
dniego dystansu wobec dziatan
i napotykanych problemow
Zrozumienie aktualnych probleméw
podopiecznych, umiejetnos¢ reago-
wania i zauwazania przez opieku-
néw niepokojacych symptomow

néw ze specjalistami

» Liczba spotkan grupy
wsparcia dla rodzicow
zastgpczych
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» Szkolenie i podnoszenie
kompetencji, umiejgtnosci,

kwalifikacji o0sob prowa-
dzacych rodzinne formy
pieczy zastepczej

» Wzrost kompetencji spotecznych
I wychowawczych rodzin

» Wzrost  $wiadomosci  rodzicow
zastepczych w zakresie probleméow, z
ktorymi  moga  si¢  zmierzy¢
oraz w zakresie  sposobow  zape-
wnienia pomocy specjalistycznej
| wsparcia dzieci

Liczba odbytych szkolen
Liczba rodzin zastep-
czych bioracych udziat
w szkoleniach

» Szkolenie i podnoszenie

kompetencji, umiejgtnosci,
kwalifikacji pracownikow
pomocy spotecznej oraz
pieczy zastepczej

» Wozrost kompetencji we wspieraniu
rodzin zastepczych w pehieniu ich
funkcji

» Przeciwdzialanie wypaleniu zawo-
dowemu

Liczba odbytych szkolen

» Podtrzymywanie integra-
cji rodzin poprzez organi-
zacje grup wsparcia, pi-
knikow, wycieczek

» Zwigkszona integracja Srodowiska
rodzin zastgpczych

> Lepsze funkcjonowanie rodzin
zastepczych w obszarze zdrowia
psychicznego

Liczba pracownikow
bioracych udziat
w szkoleniach

Liczba zorganizo-
wanych spotkan grup
wsparcia, piknikow,
wycieczek itp.

» Promowanie idei wolonta-
riatu w rodzinach zaste-
pczych i  rodzinnych
domach dziecka

» Wzmocnienie  wsparcia  rodzin
zastepczych 1 rodzinnych domoéw
dziecka

Liczba zapytan od oséb
zainteresowanych  ofe-
rowaniem wolontariatu
Liczba  wspolpracujg-
cych wolontariuszy

> Zatrudnienie dodatko-
wych o0s6b na stano-
wiskach: organizator
rodzinnej pieczy zastg-
pczej

» Wigksza liczba pracownikow

» Wzmocnienie  wsparcia  rodzin
zastgpczych 1 rodzinnych domow
dziecka

Wiekszy komfort pracy i mniejsze
obcigzenie trudnymi przypadkami
dotychczas zatrudnionych osob

A\

Liczba  zatrudnionych
organizatorow w PCPR
w Krakowie

» Wigksza efektywno$¢ pracy
> Lepsza jako$¢ wsparcia oferowa-
nego dla rodzin zastepczych
» Zachgcanie rodzin zastg- | > Lepsza  jako$¢ oferowanego Liczba rodzin wspo6l-
pczych 1 prowadzacych wsparcia dla rodzin zast¢pczych pracujacych z koordy-
rodzinne domy dziecka do | > Mniejsze problemy wychowawcze natorami rodzinnej pie-
wspotpracy z koordynato- W rodzinach zast¢pczych czy zastepczej
rami rodzinnej pieczy | » Lepsze funkcjonowanie podopie-
zastepczej cznych
» Wzmocnienie opiekunow zaste-
pczych w sprawowanej przez nich
funkcji oraz podopiecznych
> Opracowanie progra- (> Wigksza ilo$¢ srodkow przeznaczo- Liczba  opracowanych
mow, projektow maquych nych na realizacje¢ zadan wynikaja- projektow
na celu pozyskanie srod- |  cychz Ustawy o wspieraniu rodziny Kwota przyznanych
fé)e:)lzzacj gg;?;(;‘gy(:h na 1§ systemie pieczy zastgpczej srodkow
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Cel szczegdtowy nr 2

Zwiekszenie dostepu do pomocy psychologicznej, psychoterapeutycznej i psychiatrycznej dla

dzieci i mtodziezy przebywajgcych w pieczy zastepczej

Dziatania \
Informowanie rodzin | >

Efekty
Przeprowadzenie szybkiej diagnozy dzie-

Wskazniki

» Liczba przeprowadzonych

zastgpczych o miej- ci umieszczanych w pieczy zastepczej konsultacji, ~spotkan  ze
scach  oferujacych | 5. przeprowadzenie adekwatnych dziatan specjalistami
5&?2; specjali- interwencyjnych i zaradczych u dzieci I&ilgg;rt:gz wykonanych
traf%a]:qcych do pieczy zastepczej Liczba dzieci  objetych
» Mniejsze  problemy  wychowawcze pomoca
W rodzinach zast¢pczych
» Lepsze funkcjonowanie podopiecznych w
obszarze zdrowia psychicznego, relacji,
edukacji, rozwoju zainteresowan
» Przeciwdziatanie negatywnym skutkom
izolacji spoteczne;j
> Wspieranie  dzieci | » Blizsze relacje  miedzy  dzie¢mi Liczba wizyt pracownikow

i mlodziezy  umie-
szczonych w pieczy

zastgpezej  w zakre- | 5

sie korzystania z po-
mocy  specjalisty-
cznej

a opiekunami zastepczymi oraz rodzica-
mi biologicznymi

Lepsze  zrozumienie przez  dzieci
i opiekunow zastepczych oraz rodzicow
biologicznych wzajemnej sytuacji

Lepsze funkcjonowanie podopiecznych w

obszarze relacji, edukacji, rozwoju,
zainteresowan
Motywacja dzieci 1 mlodziezy do

korzystania z pomocy

PCPR w Krakowie
W rodzinach zastgpczych

Liczba spotkan z dzie¢mi
umieszczonymi  wrodzin-
nej pieczy  zastgpczej,
Zrodzinami  zastgpczymi,
z rodzicami biologicznymi
Liczba dzieci objetych
wsparciem koordynatorow

>

Opracowanie
gramow, projektow
w celu pozyskania
srodkow

pro- | »

Pozyskanie dodatkowych s$rodkéw fi-
nansowych na zapewnienie wymaganego
wsparcia i bezpieczenstwa

» Liczba opracowanych pro-

gramow i projektow

Cel szczegdtowy nr 3

Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej

i organizatoréw rodzinnej pieczy zastepczej zatrudnionych w Powiatowym Centrum Pomocy

Rodzinie w Krakowie i zmniejszenie rotacji pracownikéw na w/w stanowiskach

Dziatania Efekty \ Wskazniki
» Zapewnienie » Wzrost umiejetnosci i kompetencji koordy- > Liczba  przepro-
p_racownikom rodzinnej natorow i organizatoréw oraz jakosci ich pracy wadzonych  spot-
pieczy  zastepczej |5 Ochrona zasobow wewnetrznych pracownikéw kan  superwizyj-
regularnej i syste- nych
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matycznej zewnetrznej |» Wigkszy komfort pracy pracownikow > Liczba
superwizji  grupowej » Wieksza swiadomos¢ odpowiedzialnosci wiasnej | pracownikowrodzi
oraz, w _ra,Zie p_otrzeb_y i rodzin oraz jej granic u pracownikow nnej ) pieczy
pracovs{mkow, . IndyWIT » Wozrost wsérdd pracownikéw poczucia pewnosci zastepeze] .
dualnej, realizowanej . . L, biorgcych  udziat
przez certyfikowanego co do podejmowanych przez nich dziatan W superwizj
superwizora pracy |» Umiejetnos¢  utrzymania  odpowiedniego
socjalnej dystansu wobec realizowanych zadan i sytuacji
w rodzinach
» Mniejsza rotacja zatrudnionych pracownikow
» Sprawniejsza wspOtpraca rodzin zast¢pczych
z koordynatorami i organizatorami
» Sprawniejsze planowanie dzialan w rodzinach,
wiekszy wglad w ich sytuacje
Organizacja  szkolen [» Znajomo$¢ potrzeb koordynatorow i organizato- [» Liczba  przepro-
i kursow dla | réw rodzinnej pieczy zastepczej co do obszarow, | wadzonych badan
pracownikow rodzinnej |y kiorych szezegolnie potrzebuja poszerzania [~ LiCZba zrealizo:
pieczy zastgpczej na| . edzy i kompetendj wanych .szkolen
podstawie diagnozy > Realizaci Koler formie odpowiadaiacei odpowiadajacych
potrzeb szkoleniowych Jja szkolen w-lormie 0dpowiadajace] | zdiagnozowanym
pracownikow potrzebom pracownikow (dostep do formy | potrzehom
stacjonarnej i zdalnej) > Liczba praco-
» Zwigkszone kompetencje pracownikéw doty- | wnikow biorg-
czace wspierania dzieci 1 mlodziezy oraz rodzin cych _ udziat
zastgpczych w pelieniu ich funkcji w szkoleniach
» Wzrost wiedzy 1 umiejetnoSci pracownikow | kursach
rodzinnej pieczy zastepczej
» Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu
» Znajomos¢ przez pracownikow aktualnego stanu
wiedzy naukowej

Cel szczegétowy nr 4

Wzmacnianie wychowankdéw pieczy zastepczej w procesie usamodzielniania sie

Dziatania

Wskazniki

» Opracowanie programow, proje-
ktow majacych na celu pozyska-
nie srodkéw finansowych na
pomoc dla usamodzielniajacych

| Efekty

sie¢ wychowankow, w tym wy-

» Zwigkszone srodki  na | » Liczba opracowanych pro-
usamodzielnianie si¢ gramoéw, dzigki ktoérym
wychowankow pieczy otrzymano dodatkowe
zastepczej srodki finansowe
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rownywanie szans wchodzenia
w doroste zycie przez udziat
w kursach na prawo jazdy

i jezykowych

> Nabycie

» Wozrost kompetencji usamo-

dzielniajacej si¢ mtodziezy
praktycznych
umiejetnosci

» Liczba o0s6b bioragcych
udziat w kursach

» Przyznawanie pomocy wynika-
jacej z Ustawy

» Wsparcie finansowe

» Liczba decyzji admi-
nistracyjnych  przyznaja-
cych pomoc finansows

» Czuwanie nad realizacja oraz

modyfikacja  indywidualnych
programow usamodzielnien
w zaleznosci od potrzeb
wychowankow

» Dostosowanie programu do

potrzeb wychowanka

» Liczba programéw opra-
cowanych wspdlnie z wy-
chowankami

» Pozytywny wynik oceny
realizacji programow
usamodzielnien

» Udzielanie pomocy petnoletnim
wychowankom  pieczy za-
stepczej w uzyskaniu odpowie-
dnich warunkoéw mieszkanio-

wych poprzez dostep do rzystajacych z mieszkan
mieszkan treningowych lub treningowych lub
wspomaganych wspomaganych

> Wiasciwe spozytkowanie
srodkow pienigznych

» Monitoring i ewaluacja
programow

» Zabezpieczenie potrzeb mie-
szkaniowych  pelnoletnich
wychowankow pieczy
zastepczej

» Liczba miejsc w mieszka-
niach treningowych lub
wspomaganych

» Liczba wychowankow ko-

> Utworzenie

Cel szczegétowy nr 5
Wzrost ogdlnej liczby miejsc w placowkach opiekunczo-wychowawczych

na terenie Powiatu Krakowskiego

Dziatania

Zaspokojenie
placowki
opiekunczo- p
wychowaw-
czej typu
rodzinnego

zastepczej

potrzeb  Powiatu
W zakresie instytucjonalnej pieczy zastgpczej
Wzrost jakosci opieki nad dzie¢mi i milodzieza
przebywajacymi w instytucjonalnej formie pieczy

Efekty
Krakowskiego

Wskazniki

» Liczba placowek opiekun-

czo-wychowawczych typu

rodzinnego

> Liczba dzieci przebywaja-
cych w placowkach opie-
kunczo-wychowawczych
typu rodzinnego

» Liczba ogtoszonych
otwartych konkursow na
prowadzenie placowki
opiekunczo-wychowawczej
typu rodzinnego
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> Utworzenie
placowki
opiekunczo-
wychowaw-
czej typu
specjali-
styczno-
terapeuty-
Cznego

>

>

Zaspokojenie potrzeb Powiatu Krakowskiego w za-
kresie instytucjonalnej pieczy zastgpczej dla dzieci:
Z orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub umiarko-
wanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci,
wymagajacych stosowania specjalnych metod
wychowawczych i specjalistycznej terapii oraz wy-
réwnywania opdznieh rozwojowych 1 edukacyjnych
Zapewnienie dzieciom odpowiednich zaje¢ wycho-
wawczych, socjoterapeutycznych, korekcyjnych,
kompensacyjnych, logopedycznych, terapeutycz-
nych, rekompensujacych braki w wychowaniu
w rodzinie, przygotowujacych do zycia spotecznego,
rewalidacyjnych oraz rehabilitacji

Wzrost jakosci opieki nad dzie¢mi i milodzieza
przebywajacymi w pieczy zastgpczej

Liczba placowek opiekun-
czo-wychowawczych typu
specjalistyczno-
terapeutycznego

Liczba dzieci przebywaja-
cych w placowkach opie-
kunczo-wychowawczych
typu specjalistyczno-
terapeutycznego

Liczba ogtoszonych
otwartych konkursow na
prowadzenie placowki
opiekunczo-wychowawczej
typu specjalistyczno-
terapeutycznego

> Utworzenie
placowki
opiekunczo-
wychowaw-
czej typu
socjalizacyj
nego

>

Zaspokojenie potrzeb Powiatu  Krakowskiego
W zakresie instytucjonalnej pieczy zastepczej
Wzrost jakos$ci opieki nad dzie¢mi i milodzieza
przebywajacymi w instytucjonalnej formie pieczy
zastepczej

Liczba placowek opiekun-
czo-wychowawczych typu
socjalizacyjnego

Liczba dzieci przebywaja-
cych w placowkach opie-
kunczo-wychowawczych
typu socjalizacyjnego
Liczba ogtoszonych
otwartych konkursow na
prowadzenie placowki
opiekunczo-wychowawczej
typu socjalizacyjnego

6. Limit rodzin zastepczych zawodowych na lata 2025 - 2027

Limit rodzin zastgpczych na lata 2025 — 2027.

Tabela 14. Planowane zwigkszenie ilo$ci rodzin zastepczych zawodowych — limit

5 funkcjonujacych 14 funkcjonujacych 4 funkcjonujace 3 funkcjonujace
2025 | plus 1 nowy plus 4 nowe plus 1 nowa plus 1 nowa
razem 6 razem 18 razem 5 razem 4
2026 | 6 funkcjonujacych 18 funkcjonujacych 5 funkcjonujacych 4 funkcjonujace
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plus 1 nowy plus 2 nowe plus 1 nowa plus 2 nowe
razem 7 razem 20 razem 6 razem 6
7 funkcjonujacych 20 funkcjonujacych 6 funkcjonujacych 6 funkcjonujacych
plus 1 nowy plus 2 nowe plus 1 nowa plus 1 nowe

2027
razem 8 razem 22 razem 7 razem 7

Zaktadamy, ze na terenie Powiatu Krakowskiego w roku 2025 funkcjonowaé bedzie:
6 rodzinnych domoéw dziecka, 18 zawodowych rodzin zastgpczych, 5 zawodowych
specjalistycznych rodzin zastgpczych, 4 zawodowe rodziny zastepcze — pogotowia rodzinne.

W kolejnym roku: 7 rodzinnych domow dziecka, 20 zawodowych rodzin zastepczych,
6 zawodowych rodzin zastepczych specjalistycznych, 6 zawodowych rodzin zastepczych —
pogotowi rodzinnych.

Natomiast w roku 2027 funkcjonowacé bedzie: 8 rodzinnych domow dziecka, 22 zawodowe
rodzin zastepczych, 7 zawodowych rodzin zastepczych specjalistycznych, 7 zawodowych rodzin

zastepczych — pogotowi rodzinnych.

7. Partnerzy

Starostwo Powiatowe w Krakowie

Rada i Zarzad Powiatu w Krakowie

Wydziat Zarzadzania Kryzysowego w Starostwie Powiatowym w Krakowie
Wydziat Promocji i Wspotpracy Starostwa Powiatowego w Krakowie
Matopolski Urzad Wojewodzki w Krakowie

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Matopolskiego

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie

YV V. V V V V V V

Osrodki pomocy spotecznej i centrum ustug spotecznych na terenie Powiatu
Krakowskiego

Gminne Komisje Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

Gminne Zespoty Interdyscyplinarne do Spraw Przeciwdziatania Przemocy Domowej

Placowki opiekunczo-wychowawcze

YV V VYV V

Osrodki adopcyjne
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Szkoty i1 inne jednostki o$§wiatowe
Instytucje kultury, sportu i turystyki

Placowki ochrony zdrowia

YV V V V

Organizacje pozarzadowe i stowarzyszenia dziatajace na rzecz pomocy dziecku
i rodzinie

Instytucje szkoleniowe

Sady rodzinne

Sady okrggowe

Kuratorzy spoteczni i zawodowi

Poradnie psychologiczno-pedagogiczne

Placéwki wsparcia dziennego

Parafie i instytucje koscielne

Stowarzyszenia senioralne

Osrodek Interwencji Kryzysowej w Krakowie

Podmioty swiadczace ustugi zdrowotne

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych
Urzad Pracy Powiatu Krakowskiego

Sponsorzy

YV V.V V V V V V V V V V VYV V

Lokalne media
8. Finansowanie

1. Srodki z budzetu panstwa, w tym dotacje celowe na finansowe wsparcie jednostek
samorzadu terytorialnego w budowaniu lokalnego systemu pieczy zastepczej

2. Srodki finansowe samorzadu powiatowego

3. Srodki finansowe pozyskane z funduszy unijnych

4. Srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych

9. Monitoring
Monitoring programu bedzie mial na celu pomiar postgpu i Systematyczne kontrolowanie tego,

czy wszystkie zaplanowane czynnosci przebiegaja zgodnie z planem na kazdym etapie realizacji
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programu. Monitorowanie bedzie spetnia¢ funkcje wewnetrznej kontroli realizacji zadan: kontrole
biezaca (oceng skutecznosci poszczegoélnych dziatan oraz sposobu realizacji pracy) i kontrole
koncowa. Nadzor nad realizacja calosci zadan zatozonych w programie bedzie nalezat do

organizatora odpowiedzialnego za wdrazanie programu.
10. Czas i miejsce realizacji
Program bedzie realizowany od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2027 r. na terenie Powiatu

Krakowskiego. Zadania zaplanowane do realizacji programu bgda wdrazane w formie ciagle;.

11. Realizator

Realizatorem Programu rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie Krakowskim bedzie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krakowie.
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