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Zasady i tryb pracy Komisji Rewizyjnej

§1.

1. Komisja Rewizyjna, zwana dalej Komisjg, prowadzi w imieniu Rady dziatania kontrolne, ktorych
celem jest dostarczanie Radzie informacji niezbednych do oceny dziatalnosci kontrolowanych
jednostek: Zarzgdu oraz powiatowych jednostek organizacyjnych, a takie zapobieganie niekorzystnym
zjawiskom w dziatalnosci tychze kontrolowanych jednostek oraz pomoc w usuwaniu tych zjawisk.

2. Komisja, wykonujac dziatania kontroine, na polecenie Rady moze badaé i ocenia¢ materiaty z
kontroli Zarzadu oraz powiatowych jednostek organizacyjnych dokonywanych przez inne podmioty, w
tym materialy z kontroli dokonywanych przez podmioty zewnetrzne.

3. Wykonujgc dziatania kontrolne Komisja bierze pod uwage kryteria zgodnosci z prawem, celowosci,
rzetelnosci i gospodarnosci.

4. Komisja dziata na podstawie planu pracy zawierajacego plan kontroli Komisji. Projekt planu pracy
Komisja przedstawia Radzie do zatwierdzenia do korica roku poprzedzajacego rok, ktorego plan ten
dotyczy.

5. Plan kontroli Komisji zawiera w szczegdInosci: nazwe kontrolowanej jednostki, rodzaj kontroli,
zakres kontroli oraz termin (date) rozpoczecia i zakoriczenia kontroli.

6. Za zgodg Rady lub na jej zlecenie Komisja przeprowadza kontrole w zakresie i terminie nie
przewidzianym w planie kontroli Komisji.

7. Rada moze nakaza¢ Komisji odstgpienie od rozpoczecia kontroli, przerwanie kontroli badi zleci¢
rozszerzenie albo zawezenie zakresu lub przedmiotu kontroli.

8. Komisja realizuje swe obowigzki na posiedzeniach oraz przez zespoty kontrolne, w skiad ktérych
wchodzg cztonkowie Komisji. Komisja powotujac zespét kontrolny wybiera przewodniczacego zespotu,
wiceprzewodniczacego zespotu oraz sekretarza zespotu. Jesli Komisja nie powola zespotu kontrolnego,
zadania zespotu kontrolnego wykonuje Komisja. llekro¢ w dalszej czedci niniejszego Regulaminu jest
mowa o zespole kontrolnym, to w warunkach jego niepowotania nalezy przez to rozumie¢ Komisje, w
mysl zdania poprzedzajgcego.

9. Nie p6zniej niz na 7 dni przed rozpoczgciem kontroli Przewodniczacy Rady zawiadamia na pismie
Starostg lub kierownika powiatowe] jednostki organizacyjnej, ktéra podlega kontroli, o zakresie i
terminie kontroli oraz wydaje na wniosek Komisji upowaznienie do kontroli zawierajgce:

1) imiona i nazwiska os6b przeprowadzajacych kontrole, ze wskazaniem przewodniczgcego zespotu
kontrolnego;

2) przedmiot i zakres kontroli;

3) planowany termin rozpoczecia i zakoriczenia kontroli.

§2.
1. Komisja przeprowadza nastepujace rodzaje kontroli:

1) kompleksowe — obejmujace catosé dziatalnosci lub obszerny zakres dziatan kontrolowanej

jednostki;

2) problemowe — obejmujace wybrane zagadnienia lub zagadnienie z zakresu dziatalnogci
kontrolowanej jednostki, stanowigce niewielki fragment jej dziatalnosci;



3) sprawdzajace — przeprowadzane w celu ustalenia czy wyniki poprzedniej kontroli Komisji lub innych
podmiotow zostaty uwzglednione w toku postepowania kontrolowane] jednostki.

2. Kontrola powinna zosta¢ zakoriczona nie pézniej niz:
1) kontrola kompleksowa ~ w ciggu 3 miesiecy od rozpoczecia;
2) kontrola problemowa lub sprawdzajgca — w ciggu 1 miesiaca od rozpoczecia.

3. Na wniosek Komisji lub Przewodniczacego Rady, Rada moze zmieni¢ termin kontroli.

§3.

1. Starosta i kierownicy powiatowych jednostek organizacyjnych s obowiazani do zapewnienia
warunkdw techniczno-organizacyjnych do przeprowadzenia kontroli.

2. Pracownicy kontrolowanej jednostki zobowiazani sg udzielaé cztonkom zespotu kontrolnego
ustnych i pisemnych wyjasnien w sprawach dotyczacych przedmiotu kontroli oraz przedktadaé
zespotowi kontrolnemu zgdane dokumenty i materialy oraz umoiliwi¢ wstep do obiektéw

kontrolowanej iednostki.

3. W zwigzku z wykonywang dziatalnoscia kontrolng zespét kontrolny ma prawo w szczegélnoséci do:
1) wstepu do pomieszczeri i innych obiektéw kontrolowanej jednostki;

2) wgladu do wszelkich akt i dokumentdw zwigzanych z dziatalnoscia kontrolowanej jednostki;

3) zabezpieczenia dokumentdw i innych dowoddw;
4) zadania od wszystkich wiasciwych podmiotow ztozenia wyjaénien i przedstawienia informacii.

4. Zespot kontrolny wykonuje czynnosci kontrolne w dniach i godzinach pracy kontrolowanej
jednostki.

5. Wykonywanie czynnosci kontrolnych nie moze narusza¢ porzadku pracy obowigzujgcego w
kontrolowanej jednostce.

§4.

1. Przed przystgpieniem do czynnosci kontrolnych zespét kontrolny zobowigzany jest okazacd
kierownikowi kontrolowanej jednostki upowaznienie do kontroli, o ktérym mowa w § 1 ust. 9.

2. O kolejnych czynnosciach podejmowanych przez zespét kontrolny w kontrolowanej jednostce
przewodniczacy zespotu kontrolnego zobowigzany jest powiadomié kierownika kontrolowanej
jednostki bagdz osobe przez niego wskazang.

3. Postgpowanie kontrolne przeprowadza sie w sposéb umoiliwiajacy bezstronne i rzetelne ustalenie
stanu faktycznego w zakresie dziatalnosci kontrolowanej jednostki.

4. Stan faktyczny ustala sie na podstawie dowodéw zebranych w toku postepowania kontrolnego.

5. Jako dowéd w postepowaniu kontrolnym moze by¢ wykorzystane wszystko co nie jest sprzeczne z
prawem. Jako dowody moga by¢ wykorzystane w szczeg6lnosci: dokumenty, wyniki ogledzin, zeznania
Swiadkow, opinie biegtych oraz pisemne wyjasnienia i oéwiadczenia kontrolowanych.



§5.

Komisja obowigzana jest zawiadomic¢ Rade o koniecznoséci przediuzenia terminu zakoriczenia kontroli,
wskazujgc jednoczesnie przyczyne i ostateczny termin jej zakoriczenia. O przediuzeniu terminu
zakoriczenia kontroli Przewodniczacy Rady zawiadamia kierownika kontrolowanej jednostki.

§6.

1. Z przebiegu kontroli, w terminie 14 dni od zakoniczenia kontroli, zespot kontrolny sporzadza
protokdt, ktéry podpisuja cztonkowie zespotu kontrolnego oraz kierownik kontrolowa nej jednostki.

2. Protokol zawiera fakty stuzace do oceny kontrolowanej jednostki i uwagi, w tym: uchybienia i
nieprawidtowosci, ich przyczyny i skutki oraz osoby odpowiedzialne, jak réwniez osiggniecia i
przyklady dobrych praktyk.

3. Protokét zawiera w szczegolnosci:

1) nazwe kontrolowanej jednostki oraz imie i nazwisko kierownika;

2) imiona i nazwiska 0sob udzielajacych wyjasnien lub informaciji;

3) imiona i nazwiska oséb kontrolujgcych;

4) okreélenie przedmiotu kontroli;

5) czas trwania kontroli;

6) wykorzystane dowody;

7) przebieg i wynik kontroli;

8) wykaz zatgcznikow.

4. Po sporzadzeniu protokotu w czterech egzemplarzach, poszczegdine egzemplarze dorecza sie
Przewodniczacemu Rady, kierownikowi kontrolowanej jednostki oraz kazdorazowo Zarzadowi,

pozostawiajac jeden egzemplarz dla Komisji.

5. Kierownik kontrolowanej jednostki w terminie 14 dni od daty otrzymania do podpisania protokotu z
przebiegu kontroli moze ztozy¢ Przewodniczacemu Komisji uwagi lub zastrzezenia dotyczgce kontroli i
jej wynikéw, wyjasnienia koricowe oraz wyjasnienia odmowy podpisu protokotu.

6. Zespot kontrolny przedkiada Przewodniczacemu Komisji stanowisko do uwag, zastrzezen i
wyjasnien, o ktérych mowa w ust. 5.
7. Wystgpienie kierownika kontrolowanej jednostki zawierajace uwagi, zastrzezenia lub wyjasnienia, o

ktérych mowa w ust. 5, wraz ze stanowiskiem do nich okreélonym w ust. 6 Przewodniczgcy Komisji
przekazuje do wiadomosci Zarzadu i Przewodniczacego Rady.
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1. Na podstawie dokumentéw wymienionych w § 6 Komisja opracowuje wystapienie pokontrolne
zawierajgce wnioski pokontrolne i propozycje zalecer. Wystapienie pokontrolne Przewodniczacy
Komisji przekazuje Zarzadowi i Przewodniczacemu Rady.

2. Protokot wraz z wystgpieniem pokontrolnym Przewodniczgcy Komisji lub wskazany cztonek Komisji
- sprawozdawca, przedstawia Radzie na najblizszej sesji.



3. Po zapoznaniu sig ze stanowiskiem Zarzadu w sprawie wystapienia pokontrolnego, Rada zatwierdza
wysltgpienie pokontrolne i przekazuje je kierownikowi kontrolowanej jednostki oraz kazdorazowo

Zarzadowi, wskazujgc termin wykonania zalecen.

§8.

Zarzad na najblizszej sesji po uptywie terminu, o ktérym mowa w § 7 ust. 3, przedstawia Radzie
informacjg o sposobie wykorzystania uwag, o ktérych mowa w § 6 ust. 2 i wykonania zalecen, o

ktorych mowa w § 7 ust. 3.

§9.

1. Komisja sktada Radzie w terminie do dnia 31 stycznia kazdego roku roczne sprawozdanie ze swej
dziatalnosci w roku poprzednim.

2. Sprawozdanie powinno zawierac:
1) liczbg i przedmiot, miejsca, rodzaj i czas przeprowadzanych kontroli;
2) wykaz najwazniejszych nieprawidtowosci wykrytych w toku kontroli;

3) wykaz kontroli dokonanych przez inne podmioty wraz z najwazniejszymi wnioskami wynikajgcymi z
kontroli;

4) wykaz uchwat podjetych przez Komisje.

§ 10.

W zakresie nieuregulowanym do trybu pracy Komisji stosuje si¢ odpowiednio przepisy Statutu w
zakresie rozdziatu Ill. Komisje Rady.



