Uchwala Nr ......../....../2026

Rady Powiatu w Krakowie

zmieniajaca uchwale Nr XLV1/391/2018 Rady Powiatu w Krakowie z dnia 26 wrzes$nia
2018 roku w sprawie Statutu Powiatu Krakowskiego

Na podstawie art. 12 pkt 1 oraz art. 40 ust. 1 i 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1684) Rada Powiatu w Krakowie
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale Nr XLVI/391/2018 Rady Powiatu w Krakowie z dnia 26 wrze$nia 2018
roku w sprawie Statutu Powiatu Krakowskiego, zmienionej uchwatg Nr XXXVI1/413/2021
Rady Powiatu w Krakowie z dnia 29 grudnia 2021 r., wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w§ 5 wust. 2 skre$la si¢ wyrazy ,,na tablicy ogloszen oraz”;
2) w § 23 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Glosowanie odbywa si¢ przez podniesienie reki. Dopuszcza si¢ stosowanie urzadzen
umozliwiajacych sporzadzenie 1 utrwalenie imiennego wykazu glosowan radnych, o ktorych
mowa w § 34 ust. 1 zalgcznika Nr 3 do Statutu.”;

3) w zalaczniku Nr 3:
a) w§l10:
— ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»l. Sesja odbywa si¢ na jednym posiedzeniu. Przewodniczacy z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek radnego moze postanowi¢ o przerwaniu sesji
1 kontynuowaniu obrad w innym wyznaczonym terminie na kolejnym posiedzeniu tej
samej sesji.”,

— w ust. 2 wyraz ,,Rada” zastepuje si¢ wyrazem ,,Przewodniczacy”,
b) w§ 15:
— ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Wniosek powinien zawiera¢ krotkie przedstawienie stanu faktycznego oraz
wynikajacg z niego prosbe o podjecie dziatan lub ich zaniechanie.”,

— w ust. 3 skresla si¢ wyraz ,,pisemne”
¢) w § 31 ust. 1 dodaje si¢ zdanie drugie w brzmieniu:
,»Poprawki projektodawcy nie wymagaja gtosowania.”;

4) zalacznik Nr 4 otrzymuje brzmienie jak w zalaczniku do niniejszej uchwaty;



5) w zalgczniku Nr 5:
a) w§ 7 wyrazy ,,w tygodniu” zastepuje si¢ wyrazami ,,na dwa tygodnie”,
b) w § 8 uchyla si¢ ust. 2,
¢) uchyla si¢ § 20.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Matopolskiego.



Zatacznik do uchwaty

NI, [oviiiiiinnin, /2026
Rady Powiatu w Krakowie
zdnia ... 2026 1.

Zatagcznik Nr 4 do Uchwaty
Nr XLVI/391/2018 Rady Powiatu w Krakowie
z dnia 26 wrze$nia 2018 .

Zasady i tryb pracy Komisji Rewizyjnej
§1.

1. Komisja Rewizyjna, zwana dalej Komisja, prowadzi w imieniu Rady dziatania kontrolne,
ktérych celem jest dostarczanie Radzie informacji niezbednych do oceny dziatalnosci
kontrolowanych jednostek: Zarzadu oraz powiatowych jednostek organizacyjnych, a takze
zapobieganie niekorzystnym zjawiskom w dziatalnos$ci tychze kontrolowanych jednostek

oraz pomoc w usuwaniu tych zjawisk.

2. Komisja, wykonujac dziatania kontrolne, na polecenie Rady moze badac i ocenia¢ materiaty
z kontroli Zarzadu oraz powiatowych jednostek organizacyjnych dokonywanych przez inne

podmioty, w tym materiaty z kontroli dokonywanych przez podmioty zewngtrzne.

3. Wykonujac dziatania kontrolne Komisja bierze pod uwage kryteria zgodnosci z prawem,

celowosci, rzetelnosci 1 gospodarnosci.

4. Komisja dziala na podstawie planu pracy zawierajacego plan kontroli Komisji. Projekt
planu pracy Komisja przedstawia Radzie do zatwierdzenia do konca roku poprzedzajacego

rok, ktdrego plan ten dotyczy.

5. Plan kontroli Komisji zawiera w szczego6lnosci: nazwe kontrolowanej jednostki, rodzaj

kontroli, zakres kontroli oraz termin (datg) rozpoczecia i zakonczenia kontroli.

6. Zazgoda Rady lub na jej zlecenie Komisja przeprowadza kontrole w zakresie i terminie nie

przewidzianym w planie kontroli Komisji.

7. Rada moze nakaza¢ Komis;ji odstgpienie od rozpoczecia kontroli, przerwanie kontroli badz

zleci¢ rozszerzenie albo zawe¢zenie zakresu lub przedmiotu kontroli.

8. Komisja realizuje swe obowigzki na posiedzeniach oraz przez zespoty kontrolne, w sktad
ktorych wchodza czlonkowie Komisji. Komisja powotujac zespot kontrolny wybiera
przewodniczacego zespotu, wiceprzewodniczacego zespotu oraz sekretarza zespotu. Jesli
Komisja nie powota zespotu kontrolnego, zadania zespotu kontrolnego wykonuje Komisja.
Ilekro¢ w dalszej cze$ci niniejszego Regulaminu jest mowa o zespole kontrolnym,
to w warunkach jego niepowotania nalezy przez to rozumie¢ Komisje, w mysl zdania

poprzedzajacego.

9. Nie pdzniej niz na 7 dni przed rozpoczegciem kontroli Przewodniczacy Rady zawiadamia na
pismie Starost¢ lub kierownika powiatowej jednostki organizacyjnej, ktora podlega
kontroli, o zakresie i terminie kontroli oraz wydaje na wniosek Komisji upowaznienie

do kontroli zawierajace:

1) imiona 1 nazwiska o0sOb przeprowadzajacych kontrole, ze wskazaniem

przewodniczacego zespotu kontrolnego;
2) przedmiot i zakres kontroli;
3) planowany termin rozpoczgcia i zakonczenia kontroli.



§ 2.

Komisja przeprowadza nastepujace rodzaje kontroli:

1) kompleksowe — obejmujace catos¢ dziatalnosci lub obszerny zakres dziatan
kontrolowanej jednostki;

2) problemowe — obejmujace wybrane zagadnienia lub zagadnienie z zakresu dziatalnosci
kontrolowanej jednostki, stanowigce niewielki fragment jej dziatalnosci;

3) sprawdzajagce — przeprowadzane w celu ustalenia czy wyniki poprzedniej kontroli
Komisji lub innych podmiotéw zostalty uwzglednione w toku postepowania
kontrolowanej jednostki.

Kontrola powinna zosta¢ zakonczona nie pdzniej niz:

1) kontrola kompleksowa — w ciggu 3 miesigcy od rozpoczecia;

2) kontrola problemowa lub sprawdzajgca — w ciggu 1 miesigca od rozpoczecia.

. Na wniosek Komisji lub Przewodniczacego Rady, Rada moze zmieni¢ termin kontroli.

§ 3.

Starosta 1 kierownicy powiatowych jednostek organizacyjnych sa obowiazani do zapewnie-

nia warunkéw techniczno-organizacyjnych do przeprowadzenia kontroli.

Pracownicy kontrolowanej jednostki zobowigzani s3 udziela¢ cztonkom zespolu

kontrolnego ustnych i pisemnych wyjasnien w sprawach dotyczacych przedmiotu kontroli

oraz przedktada¢ zespotowi kontrolnemu zadane dokumenty i materialy oraz umozliwi¢

wstep do obiektow kontrolowanej jednostki.

W zwiagzku z wykonywang dziatalno$cig kontrolng zespét kontrolny ma prawo

w szczeg6lnosci do:

1) wstepu do pomieszczen i innych obiektow kontrolowanej jednostki;

2) wgladu do wszelkich akt i dokumentow zwigzanych z dziatalnoscig kontrolowanej
jednostki;

3) zabezpieczenia dokumentdéw i innych dowodow;

4) zadania od wszystkich wlasciwych podmiotow zlozenia wyjasnien i przedstawienia
informacji.

Zespot kontrolny wykonuje czynnosci kontrolne w dniach i godzinach pracy kontrolowane;j

jednostki.

Wykonywanie czynnosci kontrolnych nie moze narusza¢ porzadku pracy obowigzujacego

w kontrolowanej jednostce.

§ 4.

Przed przystapieniem do czynnosci kontrolnych zespot kontrolny zobowiazany jest okazaé
kierownikowi kontrolowanej jednostki upowaznienie do kontroli, o ktéorym mowa
w § 1 ust. 9.

O kolejnych czynnosciach podejmowanych przez zespdt kontrolny w kontrolowanej
jednostce przewodniczacy zespotu kontrolnego zobowigzany jest powiadomi¢ kierownika
kontrolowanej jednostki badz osobe¢ przez niego wskazang.

Postepowanie kontrolne przeprowadza si¢ w sposdéb umozliwiajacy bezstronne 1 rzetelne
ustalenie stanu faktycznego w zakresie dziatalnosci kontrolowanej jednostki.

Stan faktyczny ustala si¢ na podstawie dowodow zebranych w toku postepowania
kontrolnego.



5. Jako dowdd w postgpowaniu kontrolnym moze by¢ wykorzystane wszystko co nie jest
sprzeczne z prawem. Jako dowody moga by¢ wykorzystane w szczegolnosci: dokumenty,
wyniki ogledzin, zeznania §wiadkow, opinie bieglych oraz pisemne wyjasnienia i o$wiad-
czenia kontrolowanych.

§ 5.

Komisja obowigzana jest zawiadomi¢ Rade o koniecznos$ci przedtuzenia terminu zakonczenia
kontroli, wskazujac jednocze$nie przyczyne 1 ostateczny termin jej zakonczenia.
O przedhuzeniu terminu zakonczenia kontroli Przewodniczacy Rady zawiadamia kierownika
kontrolowanej jednostki.

§ 6.

1. Z przebiegu kontroli, w terminie 14 dni od zakonczenia kontroli, zespot kontrolny
sporzadza protokot, ktory podpisuja cztonkowie zespotu kontrolnego oraz kierownik
kontrolowanej jednostki.

2. Protokdt zawiera fakty stuzace do oceny kontrolowanej jednostki i uwagi, w tym:
uchybienia 1 nieprawidtowosci, ich przyczyny i skutki oraz osoby odpowiedzialne, jak
réwniez osiaggniecia i przyktady dobrych praktyk.

3. Protokot zawiera w szczegolnosci:

1) nazwe kontrolowanej jednostki oraz imi¢ i nazwisko kierownika;
2) imiona i nazwiska 0sob udzielajacych wyjasnien lub informacji;
3) imiona i nazwiska osob kontrolujacych;

4) okreslenie przedmiotu kontroli;

5) czas trwania kontroli;

6) wykorzystane dowody;

7) przebieg 1 wynik kontroli;

8) wykaz zatagcznikow.

4. Po sporzadzeniu protokotu w czterech egzemplarzach, poszczegolne egzemplarze dorgcza
si¢ Przewodniczagcemu Rady, kierownikowi kontrolowanej jednostki oraz kazdorazowo
Zarzadowi, pozostawiajgc jeden egzemplarz dla Komisji.

5. Kierownik kontrolowanej jednostki w terminie 14 dni od daty otrzymania do podpisania
protokotu z przebiegu kontroli moze ztozy¢ Przewodniczagcemu Komisji uwagi lub zastrze-
zenia dotyczace kontroli 1 jej wynikow, wyjasnienia koncowe oraz wyjasnienia odmowy
podpisu protokotu.

6. Zespo6l kontrolny przedktada Przewodniczacemu Komisji stanowisko do uwag, zastrzezen
1 wyjasnien, o ktérych mowa w ust. 5.

7. Wystgpienie kierownika kontrolowanej jednostki zawierajace uwagi, zastrzezenia lub
wyjasnienia, o ktorych mowa w ust. 5, wraz ze stanowiskiem do nich okre§lonym w ust. 6
Przewodniczacy Komisji przekazuje do wiadomosci Zarzadu i Przewodniczacego Rady.

§7.

1. Na podstawie dokumentéw wymienionych w § 6 Komisja opracowuje wystapienie
pokontrolne zawierajagce wnioski pokontrolne i propozycje zalecen. Wystapienie pokon-
trolne Przewodniczacy Komisji przekazuje Zarzadowi i Przewodniczacemu Rady.

2. Protokdt wraz z wystapieniem pokontrolnym Przewodniczacy Komisji lub wskazany
czlonek Komisji - sprawozdawca, przedstawia Radzie na najblizszej sesji.



3. Po zapoznaniu si¢ ze stanowiskiem Zarzadu w sprawie wystgpienia pokontrolnego, Rada
zatwierdza wystapienie pokontrolne i przekazuje je kierownikowi kontrolowanej jednostki
oraz kazdorazowo Zarzadowi, wskazujac termin wykonania zalecen.

§ 8.

Zarzad na najblizszej sesji po uplywie terminu, o ktérym mowa w § 7 ust. 3, przedstawia Radzie
informacj¢ o sposobie wykorzystania uwag, o ktdrych mowa w § 6 ust. 2 i wykonania zalecen,
o ktorych mowa w § 7 ust. 3.

§9.

1. Komisja sktada Radzie w terminie do dnia 31 stycznia kazdego roku roczne sprawozdanie
ze swej dzialalno$ci w roku poprzednim.
2. Sprawozdanie powinno zawierac:
1) liczbe i przedmiot, miejsca, rodzaj i czas przeprowadzanych kontroli;
2) wykaz najwazniejszych nieprawidtowosci wykrytych w toku kontroli;
3) wykaz kontroli dokonanych przez inne podmioty wraz z najwazniejszymi wnioskami
wynikajacymi z kontroli;
4) wykaz uchwat podjetych przez Komisje.

§ 10.

W zakresie nieuregulowanym do trybu pracy Komisji stosuje si¢ odpowiednio przepisy Statutu
w zakresie rozdziatu III. Komisje Rady.



UZASADNIENIE

Zgodnie z trescig art. 12 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1684) do wylacznej whasciwosci rady powiatu nalezy
m.in. stanowienie aktow prawa miejscowego, w tym statutu powiatu. Zaproponowane przez
Komisje Statutowo-Regulaminowa Rady Powiatu w Krakowie zmiany w Statucie Powiatu
Krakowskiego wynikaja z potrzeby aktualizacji zapisOw oraz uszczegdtowienia regulacji.

Zgodnie z art. 13 ust. 1a ww. ustawy glosowania jawne na sesjach rady odbywajg si¢
za pomocg urzadzen umozliwiajacych sporzadzenie i utrwalenie imiennego wykazu gtosowan
radnych zatem proponowana nowa tre§¢ § 23 ust. 2 Statutu stanowi realizacje dyspozycji
ustawowej rowniez w zakresie posiedzen komisji.

W zwiazku z postepujaca cyfryzacja administracji publicznej oraz konieczno$cia
spelnienia wymogéw dostepnosci Komisja Statutowo-Regulaminowa zaproponowata
rezygnacj¢ z umieszczania informacji o miejscu, terminie, przedmiocie i1 otwartym dla
publicznos$ci charakterze obrad Rady na tablicy ogloszen. W celu powszechnego udostepniania
informacji publicznej utworzony zostal urzegdowy publikator teleinformatyczny — Biuletyn
Informacji Publicznej (art. 8 ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej (t.j. Dz. U. 22022 r. poz. 902). Strony internetowe oraz BIP zapewniaja powszechny,
nieograniczony dostep do ogloszen zdowolnego miejsca, 24 godziny na dobg, bez
koniecznosci fizycznego przybycia do siedziby urzedu i w formie przystosowanej do potrzeb
0s6b z roznymi niepelnosprawnosciami.

Zaproponowane zamiany w tresci przepisow zalacznika Nr 3 - Regulamin Rady do
uchwaty Nr XLVI/391/2018 Rady Powiatu w Krakowie z dnia 26 wrze$nia 2018 roku
w sprawie Statutu Powiatu Krakowskiego, zmierzaja do zoptymalizowania procesu
procedowania uchwal oraz zapewnienia profesjonalnego charakteru obrad. Przyznanie
Przewodniczacemu kompetencji do przerwania sesji z jednoczesnym wyznaczeniem terminu
jej kontynuacji pozwoli na uniknigcie paralizu prac Rady w sytuacjach wystapienia przeszkod
o charakterze technicznym, porzadkowym lub koniecznos$ci poglebienia analizy projektow
aktow prawnych. Zmiana ta wplynie pozytywnie na przejrzysto$¢ 1 rzetelno$¢ procesu
legislacyjnego. Ponadto rezygnacja z koniecznos$ci gtosowania nad kazda autopoprawka, jako
o$wiadczeniem woli projektodawcy, ktory modyfikuje swdj wiasny, pierwotny tekst, pozwala
na uproszczenie procedury, zwlaszcza gdy poprawki maja charakter techniczny lub redakcyjny.
Doprecyzowano regulacje w zakresie sktadania i ewidencjonowania wnioskéw radnych.

Komisja Statutowo-Regulaminowa zaproponowala réwniez nowe brzmienie
zatacznika Nr 4 — Zasady 1 tryb pracy Komisji rewizyjnej. Nowe zasady precyzujg tryb
dziatania zespotéw kontrolnych, wymogi dotyczace upowaznien oraz procedury sporzadzania
protokotéw pokontrolnych, co zwigkszy bezpieczenstwo prawne cztonkéw komisji. Przyjecie
jasnych zasad 1itrybu pracy jest niezbgdne dla zapewnienia transparentnos$ci procesow
kontrolnych. Precyzyjne okreslenie procedur pozwala na uniknigcie sporéw kompetencyjnych
pomigdzy kontrolujacymi a kontrolowanymi oraz gwarantuje obiektywizm ustalen. Regulacja



ta wzmacnia rol¢ rady jako organu nadzorczego, dajac komisji rewizyjnej narzedzia
do skutecznej weryfikacji wykonania budzetu oraz gospodarowania mieniem publicznym.

Zmiany proponowane w zalgczniku Nr 5 — Regulamin Zarzadu, maja charakter
porzadkowy 1 organizacyjny, majacy na celu poprawg sprawnosci dzialania organu
wykonawczego oraz uelastycznienie jego trybu pracy i optymalizacj¢ proceséw decyzyjnych.

Zaproponowana zmiana nie pociagaja za sobg skutkéw finansowych.

Majac powyzsze na wzgledzie podjecie przedstawionej uchwaty jest zasadne.



